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Abstract

The purpose of present study was to
examine the relation between social capital, life
satisfaction and academic achievement on the
example of Akdeniz University, School of
Physical Education and Sports students. This is
an descriptive study and sampling group
consisted of by the volunteer participant who
were 115 male (X,= 21.91£239) and 51
female (X,= 21.10£1.77) and totally 166
participants, X .= 21.6612.24).

In this study, Social Capital Scale which
was developed by Onyx and Bullen (2000) and
adapted to Turkish population by Ardahan
(2012) Life Satisfaction Scale (LSS) which was
developed by Diener et all. (1985) and adapted
to Turkish by Koker (1991) and Achievement
Scale which was developed by Bilgin and
Kaynak (2008) have been used. In the evaluation
of the items in LSS and Achievement Scale (1 =
Definitely Disagree ... 5 = Definitely agree),
and in SC (1 = Definitely No ... 4 = Definitely
yes) were used. The data collected by face to
face method between the dates between 01st
January and 30th March 2012. Since, in the

Sosyal sermaye, yagam
doyumu ve akademik bagari
iligkisi: BESYO 6rnegi

Ozet

Bu c¢alismanin amact sosyal sermaye
algisy, yasam doyumu ve akademik basart
arasitndaki bir iliski olup olmadigint Beden
Egitimi ve Spor Yiksek Okulu o6grencileri
orneginde sorgulamaktir. Calisma tanimlayict
arastirma modelinde yapidmistir. Bu ¢alismanin
6rneklem gurubunu arastirmaya gontlli olarak
katlmis 115 erkek (X = 21.91+2.39) ve 51
kadin (X .= 21.10£1.77) toplam 166 kisiden
(X .= 21.66%2.24) Akdeniz Universitesi, Beden
Egitimi ve Spor Yiksek Okulu o6grencileri
olusturmaktadir.

Calismada Onyx ve Bullen (2000)
tarafindan gelistirilen ve Turkce uyarlamast
Ardahan (2012) tarafindan yapilan Sosyal
Sermaye Olcegi ve Bilgin ve Kaynak (2008)
tarafindan gelistirilen Bagart Olgegi, Diener ve
ark. (1985) tarafindan gelistirilen ve Turkce
uyarlamast Koker (1991)  Yasam Doyumu
Olgegi kullanilmistir. Yasam Doyumu ve Basari

Olcegi  maddelerinin = degerlendirilmesinde
maddeler (1- Kesinlikle Katidmiyorum,..., 5-
Kesinlikle  Katiliyorum),  Sosyal = Sermaye

6lceginde (1- Kesinlikle Hayur,..., 4-Kesinlikle
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process of assessing data the descriptive statistic
methods such as frequency (f), percentage (%),
average (M) and standard deviation (SD), were
not applicable, to examine the differences
between groups; One Way ANOVA and
independent sample T-test, to examine the
correlation  between  variables;  Pearson
Correlation test and to define which groups
caused the differences; Tukey-b test have been
used and results have been assessed according
to significant level at 0.01 and 0.05.

As a result of this study, there is
statistically meaningful correlation between
social capital, life satisfaction and achievement
and it can be said that life satisfaction and social
capital level at medium level; the participants see
their academic achievement level adequate. As
Social Capital level of participant increase, life
satisfaction and academic achievement increase.
In addition, there is statistically meaningful

correlation between life satisfaction and
academic achievement.
Keywords: social capital, life satisfaction,

academic achievement, student

(Extended English abstract is at the end of this
document)

Girig

Evet) olarak agirliklandirlmistir. Arastirmanin
verileri  01-Subat-2012/30-Mart-2012  arasinda
yuz yize anket yontemi kullanilarak yapilmuistir.
Verilerin degerlendirilmesinde; frekans (f), ytizde
(%), ortalama (M) ve standart sapma (SS) gibi
tanumlayict istatistiksel yontemlerin yaninda ve
gruplar arasindaki farkin belirlenmesinde One
Way ANOVA testi, independent sample T-test,
degiskenler arasindaki iliskiyi belirlemek icin
Pearson Correlation test, farkliliklarin hangi
gruplardan kaynaklandigint belitlemek Tukey-b
testi kullandmis ve sonuclar 0.01 ve 0.05
anlamlilik diizeyinde degerlendirilmistir.

Aragtirma  sonucuna  gore;  sosyal
sermaye algisy, yasam doyumu ve akademik
basari arasinda dogrusal bir iliski bulunmustur.
Ogrencilerin -~ YD’lart  orta  diizeydedir  ve
ogrencilerin kendilerini basarili gérmektedirler.
Ogrencilerin sosyal sermaye diizeyleri arttikca
YD’lart ve akademik basarilart artmaktadir.
Bunun yaninda YD ile okuldaki basar1 arasinda
istatistiki  olarak anlamlt pozitif yonli bir
korelasyon vardir.

Anahtar Kelimeler: sosyal sermaye, yasam
doyumu, akademik basari, 6grenci

Sermaye kavrami ve konusu; ekonomi ve sosyoloji literatiriinde ¢ok irdelenen ve arastirma yapilan
konulardan biridir. Ekonomi agisindan sermaye, piyasada fayda veya getiri elde etmek amaciyla
Uretim faktotlerinin yatirima yonlendirilmesi ve/veya donistirtilmesi olarak tanimlanmaktadir (Lin,
2001). Cok ¢esitli sermaye yapilart ve bu yapilarin ifade edilis bi¢imleri vardir. Bunlar; sermaye
formlart siralamast icinde yer alan sermaye titlerinden; yatirimlarin para karsiligt olarak ifade edilen
ekonomik sermaye; tasinmaz ve alt yapilarin olusturdugu fiziksel sermaye, egitim ve is
verimliliginin olusturdugu insan sermayesi, sosyo-ckonomik avantaj saglayan kaltirel birikim
olarak kiiltiir sermayesi ve sosyal birliktelige yerlesik iliski ve gtiven birikiminin timi olarak sosyal
sermaye’dir (Kuscu, 2006). Bir de buna toplumun toplam hem fiziksel hem de ruhsal saghgmn iyi
olma halini belirten saghik sermayesi ilave edilmelidir (Ardahan, 2012).
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Sosyal sermaye kavrami toplumsal dayanaklart olan bir kavramdir. Bazi yazarlar sosyal sermayeyi bir
grubun veya bir toplumun 6zellikleri veya sahip olduklar degerler toplami olarak goriirken (Putnam
ve dig., 1993; Fukuyama, 1995; Kawachi ve dig., 1997), Portes (1998) toplumun sahip oldugu bir
deger olarak degil bireylerin sahip olduklart bir deger olarak, Glaeser (2001) de benzer sekilde

kavramt daha ¢ok bireysel diizeyde verilen kararlarin toplumsal yansimasi olarak gérmustiir.

Sosyal Sermaye kavrami konusunda bir¢ok tanim vardir. Putnam ve dig. (1993) sosyal sermayeyi;
“gtiven, norm ve sosyal aglarin olusturdugu sosyal organizasyonlar veya sosyal iliskiler toplamr”
olarak tanimlarken; Fukuyama’ya (1999); “bireyler arasindaki isbirligini ve iletisimi tesvik eden ve
ictenligin, gonulluligin ve samimiyetin hakim oldugu degetler birligi”, Grootaert-Van Bastelaer
(2002); “insanlar arasinda baglanti kuran, kurumlar, iliskiler, tavirlar ve degetlerin ekonomik ve
sosyal gelismeye yaptiklart katkilar”, Heral (2006); “bireylerin sahip olduklart veya kendi aralarinda
yarattiklart ortak amaclara ulasabilmek icin, bireysel, gruplar halinde veya Orgiitler olarak bir arada

~ )

calisma yetenegi” olarak tanimlamistir.

Universite 6grenimi dénemi, bireylerin cogu zaman hayatlart boyunca siirdiirecekleri davranslarin
bicimlendigi en 6nemli siirectir. Egitim streci bireyi gelecege tastyan ve onu gelecege hazirlayan,
diger bir deyisle sektoriin beklentilerine uygun donanimla hayata baslamak icin gercek hayatin
kictltulmis bir modeli icinde her seyin verildigi dinamik bir yapida olmalidir. Sektér 6ngoriisi
olmadan tretilen ve birgogunun issiz oldugu mezunlarin durumu “ne Gretirsem satarim’ anlayisinin
oldugu tretim sistemlerindeki satilamayan urtnlere benzetilebilir. Satilamayan trinin 6nce
stoklanip, daha sonraki dénemlerde kullanilma ve satlma firsatlarinin arandigi, stoktaki mallar
(istthdam edilemeyen egitimli mezunlar); issiz kalmak yerine egitim aldigt konularin disinda galisirlar
(amaca uygun olmayan bir baska tretimde kullanilirlar) ya da elde kalmaya devam edetler (Ardahan,
2010). Bu sebeple 6grenci sektor odaklt ve gercek hayatin kigiltilmis modeli ile iginde
egitilmelidir. Sosyal Sermaye alt boyutlarinin hepsini daha okulda iken mutlaka deneyimlemelidir. Bu
6grencinin okul ve egitim tatminini arttiracak, mesleki anlamda onu daha giicli kilacak donanimlarla

mezun olmasini, okuldaki basarisini ve gercek hayatta bagarili olmasint saglayacaktir.

Tatmin (doyum) kavrami farkl calismalarda farkli boyutlariyla ele alip tanimlamistir. Yasam tatmini,
is tatmini, mesleki tatmin, sosyal tatmin, ekonomik tatmin, okul tatmini, saghk tatmini, rekreasyonel
tatmin bu boyutlarin bazilardir. Luthans (1994) tatmini; “bireylerin yasami algilama bi¢imi ve buna
karsilik olarak ortaya koydugu duygusal cevap” olarak tanimlanmisken, Schemerhorn ve dig. (1994),

“bireyin i¢inde bulundugu sosyal ve fiziksel sartlarin yaninda gunliik yasamdaki aktivitelere verdigi
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duygusal tepki ve/veya bireyin beklentilerinin karsilanma derecesi” olarak, Eroglu (19906) ise “baska
bir kisi tarafindan ifade edilemeyen ve gbzlemlenemeyen, bireyin kendisinin hissettigi ve tanimladigt
kisisel memnuniyet ve kendi i¢ huzurunu anlatmak icin kullandigi degerler toplami” seklinde
tanimlamustir. Yasam doyumu (YD) ya da diger bir tanimlama bigimiyle mutluluk, insanligin her
zaman ilgi odagl olmus ve felsefeciler mutlulugu insan eylemlerinin motivasyon kaynagt olarak
gormiislerdir (Ozer ve Karabulut 2003). Neugarten’in, 1961 yilinda ilk kez tanimladigi YD kavrami
daha sonra pek ¢ok aragtirmacinin ilgisini ¢ekmis ve bir¢ok konu ile iliskili ¢alismalar yapmalarina
sebep olmustur. YD, bir bireyin beklentileri ile gercek durumun karsilastirilmastyla ortaya ¢ikan
sonucu ifade eder ve bireyin yasaminin ve yasamindaki bir¢ok boyutlarini igerir. Bireyin, mutlu
olma, moral sahibi olma gibi bircok boyuttan beklenenin iistinde (iyl olma) bir sonuca sahip olma

halini ifade eder.

YD; “bireyin kendi yasaminda sahip oldugu ve bunlardan elde ettigi sonuglara bakarak 6znel iyi
olma ve yagam kalitesi hakkinda ulastig1 kisisel yargilarini ifade eder” (Keser, 2005). Bireylerin
YD’nu etkileyen unsurlar su sekilde siralanmaktadir (Schmitter, 2003; Dagdelen, 2008, 12;
Otactoglu, 2008); yasami anlamli bulmak, giinlik yasamdan mutluluk duymak, amagclara ulasma
konusunda uyum, bedensel olarak bireyin kendisini iyi hissetmesi, ekonomik giivenlik, olumlu

bireysel kimlik ve olumlu sosyal iliskiler kurmaktir.

Literatirde YD tg¢ kategoride gruplandirilarak tanimlanmaktadir. YD birinci grupta, erdem, iyi olus,
kutsallik gibi bir dis faktorlere ve Olcltlere dayanarak, ikinci grupta, bireylerin yasamlarindan
tatminkar olma durumuna neyin sebep oldugu sorusunun cevaplar tzerinde durularak, tg¢iinci

grupta mutluluk, giinliik yasamin akist iizerine kurulmaktadir (Ozer ve Karabulut, 2003).

Basart; bir iste, bir durum ya da bir stire¢ karsisinda bireyin tanimlanan hedeflerine ulasmast, kendini
en iyi sekilde gOstermesi ve olumsuzluklarin tstesinden gelebilmesi olarak tanimlanabilir. Basart
kavrami sadece bir durumu veya yapiyi ifade etmek amach degil, yasam teorisi tizerine kurulmus, her
durumu agiklamak i¢in kullanilan bir ifadedir. Basart bireyin; is, sanat, spor ve kultirel hayatinda, ev
yasaminda ve daha bir¢ok alanda elde edilebilir. Diger bir ifade ile icerisinde bulunulan ortamda ya
da alanda bireyin kendini hissettirme ve fark yaratma c¢abast ve durumu olarak da agiklanabilir
(Ardahan, 2013). Bu tanimin yaninda Akademik basari; beliflenen miifredats, beliflenen miifredat

suresinde, gergek yasamda bireyi gliclii kilacak donanimlarla tamamlama olarak tanimlanabilir.
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Basart gudist, bireylerin kendi tanimladiklart veya beklenen hedeflere ulasmak icin ortaya
koyduklari neden olarak tanimlanabilir (McClelland, 1985). Basart giidusiine sahip ve basari icin
motive olmus bireylerin profesyonel ve bireysel hedeflere yonelik nitelikli ¢aba ortaya koyarak
ulasma ¢abalar ile fiziksel, mental ve psikolojik zorluklar ve engellerle basa ¢tkma arzusu onlara
karst koyma ¢aba ve egilimlerinin diger bireylere oranla ytksek oldugu bir gercektir. Bu sebeple
basar giidiistinde; kazanma, mitkemmellik ve igsel basart duygusu bireylerin bir¢ok yasam alaninda
6n plana cikar. Bagari ihtiyact biteylerin kendilerini kendi tanimladiklart ve/veya kendilerine
tanimlanan hedeflerle 6zdeslestirerek, bireylerin is basarilarinin (mesleki basari, gérev basarist gibi)
artmasint saglayan onemli bir faktordiir (Kaya ve Selguk, 2007). Basart arzusu iginde olan bir birey
basarinin gerektirdigi gelisim icin ¢aba sarf ederken bagarnin gerektirdigi kariyer yolculunda
karsilasilmasi muhtemel bazi veya bir¢ok riski de goze alabilmenin yaninda, onlarla bas edebilecek
donanima da sahip olmak icin nitelikli ¢caba ortaya koyarlar, sorumluluk tstlenmede gontlliidirler,

kendilerini meslek ve islerine adarlar, mticadeleciditler ve kolay vazge¢mezler (McClelland, 1961).

Bircok aragtirmacy; basart ve basart gidistiniin gereklerini ana ve ikincil unsurlar olarak ele almis ve
gruplandirmuglardir. Ana unsurlar; hedef belirleme, inatcilik-israrcilik, basartya inanma, ikincil
unsurlar; gurur duyma, Ustiinlik-egemenlik ve konsantre olabilme olarak belirtilmistir (Byrne ve
dig., 2004; Higgins ve dig., 2001). Basarinin olusabilmesi i¢in bahsedilen bu unsurlarin hepsinin
mutlaka basarilacak olay/durum/strecte olmast gerektigi, basarinin olusabilmesi icin gosterilecek
nitelikli ¢abanin birincil ve ikincil ¢abalardan olugsmast gerekmektedir (Schuler ve Prochaska, 2001).
Diger bir deyisle; basart arzusunun birincil unsutlaring 6zgtven, hirsli, azimli ¢alisma ve goreve
iliskin i¢sel motivasyon, ikincil unsurlarini ise izleyen bicimde 6zetlemislertir (Kaya ve Seleuk, 2007,

Schuler ve Prochaska, 2001):

o Telafi Edici Caba: Bireye tanimlanmis gérevde basarisiz olmamak i¢in tanimlananin
disinda ve fazlasinda ¢aba harcamaya gonullii/istekli olmak.

o Rekabet yonelimi: Rekabetin zorunlu kildig icsel ve dissal motivasyon 6gelerinden
beslenen baskalarindan daha iyi ve hizli olma arzusu.

o Basarili olunacagina dair giiven duyma: Zorluklarin basariya ulasmak icin engel
olmayacagina olan inang ve gliven.

o Egemenlik, iistiinliik: Gerektiginde olagan ve olagan tstii durumlarda bagkalarinin
ustinde gli¢ ve etki birakmak icin inisiyatif alma ve diger faaliyetleri kontrol etme
egilimi.

e Ogrenme istegi: Stirekli 6grenme ve gelisme arzusu i¢inde olma.
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e Diizenli ve devamli galigma: Baslayan bir isin veya projenin sonuna kadar gidebilme
becerisi.

o Korkusuzluk: Zor gbrevlerin basaramama korkusunun olmamast, bagkalariyla
calismaktan korkmamak.

o Esneklik: Degisimi ve yeni gérevler almaya ve bunlarin gereklerini yerine getirmeye
istekli olmak.

« Odaklanma: Icsel ve dissal unsurlardan uzaklanarak calisilan konu veya proje tizerinde
uzun sure baslangic arzusunu strekli kilacak veya arttiracak sekilde odaklanma
egiliminde olmak.

o Hedef belitleme: Hedefler belirleme ve belirlenen hedefleri basarmak amacli uzun,
orta ve uzun vadeli planlar yapmak.

o Bagmmsizlik: Baskalarindan emir, talimat, tarif ve yonlendirme almadan, bireysel
calisma yetenegine sahip olma.

o Igsellegtirmek: Kontrol odagt igerde olmak. Diger bir deyisle, ulasilan sonuglar
hakkinda bireyin kendisini sorumlu tutmas.

o Israr, inat: Tanimlanan hedefi gerceklestirmek i¢in uzun vadeli olarak ayni istek ve
arzuyu tastyabilmek.

o Zor gorevleri tercih etme: Kolay gorevler yerine zor gérevleri alma egiliminde ve
arzusunda olmak.

« Uretkenlikten éviing, gurur duyma: Bir iste, gérevde bagkalarindan iyi olma duygusu.

« Kendine hakimiyet: Disiplin, ise adanmislik konusunda bireyin duygu ve durttlerini
kontrol altinda tutabilmesi.

o  Statii kazanma: Bireysel olarak profesyonellik, daha ytiksek statiileri, makamlar1 ve

daha iyi yasam kosullarini arzuluyor olmak.

Yerli literatiirde Sosyal Sermaye, YD ve Basari iliskisi tGi¢li olarak sorgulanmamistir. Bu kavramlar
cogunlukla ikili iliskilerle karsilastirilmis ve bazi ¢alismalar yapilmistir. Basart ve YD arasinda, Sosyal
sermaye ve Basart arasinda yapilmis ¢alismalarin bazilars; Bilgin ve Kaynak (2007) sosyal sermayenin
is basarisina etkisini, Ozen ve Aslan (2006) igsel ve digsal sosyal sermaye yaklasimlarinin is
diinyasindaki kullanimini, Ozdemir (2008) sosyal sermaye ve bilgi yaratma iliskisini sorgularken,
Giiler ve Emeg (2006) yasam memnuniyetinin basarida iyimserlik etkisini, Gindogar ve dig. (2007),
tiniversite 6grencilerinin yasam doyumunu etkileyen faktérleri, Unal ve dig. (2001) hekimlerde

tikenmislik, is doyumu ve yasam doyumunu sorgulamiglardir.
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Bu sorgulamalardan ulagilan sonug Sosyal sermaye, yasam doyumu ve basar1 arasinda dogrusal bir
iliski kurulabilitligidir. Sosyal Sermaye; bireyin icinde bulundugu ¢evresiyle olusturdugu iliskilerin
toplamt iken, Basarma bireyin kendisinin ve/veya bagskalarinin tanimladigt hedefleri gerceklestirme,
istenen ve veya beklenen sonugclara ulasma iken YD bunlarin sonucunun tiim yagama yansimasidir.
bireyin ulastigr bir sonuctur. Elbette ki hedef belirflemek, hedeflere ulasmak, bireyin hem tek bagina
gerceklestirecegi hem de giiven ortamu iginde kuracagi ve gelistirecegi iliskilerin varlig diger bir
deyisle Sosyal Sermaye birikimiyle, bunlarin nasil kullanildigi ile biytk Olcude ilgilidir. Basar

gudusiiniin ikincil unsurlart ile YD elde etme arasinda pozitif bir iliski olmast beklenir.

Bu ¢alismanin amact sosyal sermaye algist, yasam doyumu ve akademik bagari arasindaki bir iliski

olup olmadigint Beden Egitimi ve Spor Yiksek Okulu 6grencileri 6rneginde sorgulamaktir

Yontem

Aragtirma Modeli: Bu calisma tanimlayict arastirma modelinde yapidmustir. Arastirma Akdeniz

Universitesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu Ogrencileriyle sinirlandirilmistir.

Aragtirma Grubu: Bu calismanin 6rneklem gurubunu arastirmaya gonilli olarak katidmis 115
erkek (X ;= 21.91%2.39) ve 51 kadin (X, = 21.10£1.77) toplam 166 kisiden (X = 21.66%2.24)

Akdeniz Universitesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu 6grencileri olusturmaktadir.

Veri Toplama Aracr: Calismada Onyx ve Bullen (2000) tarafindan gelistirilen ve Tiirk¢e uyarlamasi
Ardahan (2012) tarafindan yapilan Sosyal Sermaye Olgegi ve Bilgin ve Kaynak (2008) tarafindan
gelistirilen Basari Olgegi, Diener ve dig. (1985) tarafindan gelistirilen ve Tiirkge uyarlamast Kéker
(1991) tarafindan yapilan Yasam Doyumu Olgegi kullanilmistir. Yasam Doyumu ve Basart 6lcegi
maddelerinin  degerlendirilmesinde maddeler (1- Kesinlikle Katilmiyorum,..., 5-Kesinlikle
Katiliyorum), Sosyal Sermaye Olgeginde (1- Kesinlikle Hayrr,..., 4-Kesinlikle Evet) olarak
agirliklandinlmustur.

Sosyal Sermaye Olceginin dokuz alt boyutunun iceriklerini izleyen sekilde 6zetlemek miimkiindiir
(Ardahan, 2012). Yerel Komiteye Katilim; bireyin icinde oldugu toplumda toplum dinamiklerini
ve sosyal yasami olumlu etkileyecek formal veya informal yerel yonetime katihimi, Komguluk

Tligkisi; bireyin komsulartyla olan iliskilerini, Bir Yere Aidiyet; bireyin calistigy, isyerine, okudugu
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okula kendini ait hissetmesi, kendini oradaki ekibin bir parcast olarak gérmesi ve kendini degerli
gormesini, Bagkaliga Tolerans; bireyin; kiltiirden, cinsel kimlikten, yasam bic¢iminden, dini
degerlerden ve diger bircok faktorlerden kaynakli kisisel farkliliklara toleransl olma durumunu, Sivil
Toplum Kurulusu (STK) Uyeligi; bireyin yerel yénetimde formal olarak bir sivil toplum
kurulusuna iiyeligini ve aktif rol almasini, Giiven Insan; bireyin yasadigi sosyal cevredeki insanlara
glivenmesini, onlart giivenilir bulmasini, Gliven Cevre; bireyin yasadigi yerdeki mahalleyi, ¢evreyi
giivenilir bulmasini, Sosyal Konularda Inisiyatif; bireyin icinde bulundugu toplumda baskalarini
var saymasl, onlarin fikirlerine 6nem vermesini, gerektiginde sosyal yapi icin inisiyatif almasin,
Sosyal Temsilcilik; bireyin kendi sorumlulugunda olmayan fakat icinde bulundugu toplumda

baskalarina ve ¢evreye verdigi degerden dolay: tistlendigi rolleri ve sorumluluklar ifade eder.

Olgeklerin Giivenirlilik Degerleri: Sosyal Sermaye (Cronbach’s Alpha=0.781), BA (Cronbach’s
Alpha=0.695) ve YD (Cronbach’s Alpha=0.857) Ol¢eklerinin Cronbach Alfa degetleri olarak

bulunmustur ve ti¢ 6lgekte de gegerlilik sinirlart icindedir.

Verilerin Toplanmast: Arastirmanin verileri 01-Subat-2012/30-Mart-2012 arasinda yuz yiize anket
yontemi kullanilarak yapilmustir.

Verilerin Analizi: Verilerin degetlendirilmesinde; frekans (f), ytzde (%), ortalama (M) ve standart
sapma (SS) gibi tanimlayict istatistiksel yontemlerin yaninda ve normal dagilim kosullari yerine
geldigi icin One Way ANOVA testi, independent sample -test, gruplar arasindaki farkin
belirlenmesinde Tukey-b testi kullanldmis ve sonuglar 0.01 ve 0.05 anlamlilik dizeyinde

degerlendirilmisgtir.

Bulgular

Bu bolimde arastirma verilerine uygulanan analizleri sonuglart verilmektedir. Katilimeilarin
demografik bilgileri Tablo-1’de verilmistir. Tablodan da gorilebilecegi gibi 6grencilerin 6nemli
cogunlugu erkeklerden olusmaktadir. Boliimlere gore dagilimda %34,3 ile Ogretmenlik en ¢ok

temsile sahiptir.
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Tablo-1: Katilimcilarin Demografik Bilgileri

Demografik Ozellikler f %
Ogretmenlik 57 34,3

Rekreasyon 40 24,1
Boliim Yoneticilik 38 229
Antrenorliik 31 18,7
Cinsiyet Erkek 115 69,3
Kadin 51 30,7
Toplam 166 100,0

Katiimcilarin bolimlere gore sosyal sermaye algilar, YD diizeyleri ve akademik bagari degerleri
Tablo-2’de verilmistir. Tablodan da gortlebilecegi gibi genel olarak 6grencilerin YD’lart orta
diizeydedir. Ogrencilerin kendilerini basarilt gérdiiklerini séyleyebiliriz. Sosyal Sermaye Olgegi alt
boyutlarindan, Yerel komiteye katthm, STK Uyeligi, Giiven Insan ve Giiven Cevre alt boyutlarinda
degerler tim bolimler i¢in beklenen degerin altitndadir. Bu boyutlarin disindaki alt boyutlarda ise
ortalama degerin iistiindedir. Basart iligkisi, Yerel Komiteye Katihm, Sosyal Konularda Inisiyatif
Alma ve Sosyal Temsilcilik alt boyutlarinda bolimler arasindaki farklilik istatistiki olarak anlamhdir
(p<0.05). Basar iliskisindeki farklilik Antrendrlik bolimi lehine iken, Yerel Komiteye Katilimda
farkhlik Rekreasyon boliimii, Sosyal Konularda Inisiyatif Alma Rekreasyon ve Antrenérlik boliimii

lehine, Sosyal Temsilcilik Antrendrlik bélumi aleyhinedir.

Tablo-2: Kattlimcilarin Boliimlere Gore Sosyal Sermaye Algilari, Yasam Doyum Diizeyi ve
Akademik Bagar1 Degerleri

Genel Ogretmenlik Rekreasyon Yoneticilik Antrenérlitk

X £88 X £SS X £SS X £SS X %88 F
Yasam Doyumu 3,38+0,69  3,45+0,74  34520,80 3,35%0,59  3,21£0,57 0,942
Akademik Basar fligkisi  4,14+1,18  4,04+125 390£137 411+1,06 4,68+0,70 2,957 *
Yerel Komiteye Katiim  3,04£1,53  298+1,54  3,64+1,41 3,04£1,47 240£1,52 4,154 *

Komguluk Tligkisi 3655114 3,68+117 3624123 3,61£1,10  3,66%1,08 0037
Bir Yere Aidiyet 4362099  428+110 4681083 4,18+098 4324098 1,886
Bagkaliga Tolerans 4374120 4302128  465%1,10 4005138 4612080 2473
STK Uyeligi 2954175 2794172 3454172 305%177 248+171 2,071
Giiven Insan 2614141 275%143 2331142 261£139 2724143 0768
Giiven Gevre 3ATEL6S 3214168 3755168 3531145 3524179 0878
Sosyal Konularda , 001113 402114  463£091 3881118  435£136 3903+
Inisiyatif Alma

Sosyal Temsilcilik 3504147  363%147 390%143 379+144 2874136 3487 *
*p <005

Katilimcilarin cinsiyete gére Sosyal Sermaye algilari, YD diizeyleri ve Basart degerlendirmesi Tablo-
3’de verilmistir. Tablodan da gorilebilecegi gibi kadinlar ile erkekler arasinda sadece Sosyal Sermaye

Olgeginin Bagkaliga Tolerans ve STK iyeligi alt boyutlarindaki farklilik istatistiki olarak anlamlidir
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(p<0.05). Bu sonuglara gore kadin katiimcilar erkeklere gére baskaliga daha toleransl iken, STK

tyeligi konusunda ise erkekler kadin 6grencilere daha avantajlidir.

Tablo3: Katiimcilarin Cinsiyete G6re Sosyal Sermaye Algilari, Yasam Doyum Diizeyi ve
Akademik Bagar1 Degerlendirmeleri

Erkek Kadin

X £SS X £SS t
Yasam Doyumu 3,3910,70 3,3510,69 0,424
Akademik Bagari Iligkisi 4,10£1,21 4221112 -0,577
Yerel Komiteye Katilhim 3,12+1,58 2,8711,41 0,991
Komguluk Iligkisi 3,55+1,21 3,8510,94 -1,580
Bir Yere Aidiyet 4,3511,00 4,3711,00 -0,095
Bagkaliga Tolerans 4,25+1,34 4.,64%0,77 -1,968 *
STK Uyeligi 3,14+1,71 2,53+1,77 2,068 *
Giiven Insan 2,6711,44 2,4911,35 0,773
Giiven Cevre 3,59+1,65 3,20%1,61 1,445
Sosyal Konularda inisiyatif Alma 4,19+1,11 421+1,17 -0,141
Sosyal Temsilcilik 3,52+1,50 3,74+1,38 -0,935

*p <0.05

Katiimeilarin Sosyal Sermaye alt boyutlar;, YD duzeyleri ve Basart iliskisi arasindaki korelasyon
Tablo-4de verilmistir. Tablodan da gortlebilecegi gibi; Sosyal Sermaye alt boyutlarindan Bir Yere
Aidiyet, STK Uyeligi ve Sosyal Temsilcilik ile YD arasinda, Yerel Komiteye Kayilim, Komsuluk
Miskisi, Bir Yere Aidiyet, Baskaliga Tolerans, Sosyal Konularda Inisiyatif Alma ve Sosyal Temsilcilik
ile Basart arasinda istatistiki olarak anlamli pozitif yonli bir korelasyon vardir. Bunun yaninda YD

ile Basart arasinda istatistiki olarak anlamli pozitif yonlii bir korelasyon vardur.

Tablo-4: Sosyal Sermaye Algisi, Yagam Doyum Diizeyi ve Akademik Bagar
Iligkisi Arasindaki Korelasyon

Yagam Akademik
Doyumu Bagar Iligkisi

Yasam Doyumu 1 0,205
Akademik Bagar Iligkisi 0,205™ 1

Yerel Komiteye Katihim 0,126 0,181*
Komsuluk Iligkisi 0,018 0,302*
Bir Yere Aidiyet 0,263 0,245
Bagkaliga Tolerans 0,036 0,360™
STK Uyeligi 0,165 0,109
Giiven Insan 0,137 0,044
Giiven Cevre 0,143 0,054
Sosyal Konularda Inisiyatif Alma 0,130 0,194
Sosyal Temsilcilik 0,205 0,163"

*p <0.05,*p <0.01


http://dx.doi.org/10.14687/ijhs.v11i1.2754

1222

Ardahan, F. (2014). Sosyal sermaye, yasam doyumu ve akademik basar iliskisi: BESYO 6rnegi. International Journal of
Human Sciences, 11(1), 1212-1226. doi: 10.14687/ijhs.v11i1.2754

Tartigma ve Sonug

Ogtrencilerin egitim 6gretim donemlerinde Sosyal Sermayeletinin arttirilmast icin yapilacak her tiirlii
caba onlar gelecege daha giicli hazirlayacaktir. Bu bireyin kendine olan giivenini arttiracagr gibi,
meslege aidiyetini, problem ¢6zme yetenegini ve tim bunlarla birlikte akademik basarilarini ve
YD’lerini arttiracaktir. Bu egitim suirecinin ilkégretimden baslayip tiniversite ve sonrasina kadar
planlt bir sekilde devam etmesi gereken cabalari icine alir. Elbette 6grencilerin farklt sosyal sermaye
diizeylerinde olmalart homojen olmayan bir grubun dogru yonetilmesini de beraberinde getirir.
[lkégretimde okuldaki kol faaliyetlerine katilma (6rnegin; edebiyat kolu, gezi inceleme kolu,
kitiphane kolu gibi) tniversitede Ogrenci topluluklarina katilmaya, gercek hayatta da STK’lara
katilmaya karsilik gelecektir. Yerel yonetime, STK’larda rol alan, komsuluk iliskilerini katma deger
yaratmak icin kullanan bir bireyin soysal basarisi, akademik basarist ve YD’si yiksek olacaktir
(Anderson, 2008; Lau ve Li, 2011; Schuchart, 2012). Bahsedilen bu tartisma mevcut calismanin
sonuglartyla Ortismektedir. Meveut calismada; sosyal sermaye, YD ve akademik basari arasinda
istatistiki olarak anlamli, pozitif yonli bir iliski bulunmustur. Bu iliski; akademik bagari ve sosyal
sermaye alt boyutlart arasinda 6zellikle 6grencilerin, yerel komiteye katilimlari, anlamli ve doyumlu
komsuluk iliskisi, bir yere aidiyet hissedilmesi, baskaliga tolerans, sosyal konularda inisiyatif alma ve
sosyal temsilcilik boyutlarinda istatistiki olarak anlamli pozitif yonla bir iliski mevcuttur. YD ile
sosyal sermaye arasinda; bir yere aidiyet, STK tyeligi ve sosyal temsilcilik boyutlarinda istatistiki
olarak anlamli pozitif yonlii bir iliski mevcuttur. Bu 6grencilerin kendini kurumsal vatandaghk
boyutunda bir yere ait hissetmesi, hem tniversite icinde hem de gercek hayatta STK’larda tyelik ve
temsiliyet ve sosyal temsilcilik arttikca YD nin arttigint ifade eder. Diger bir deyisle; 6grenciler yerel
komiteye katildik¢a, anlamli ve doyumlu komsuluk iliskisi kurgulandiginda, kendilerini bir yere ait
hissettiklerinde, Stekilesmenin olmadigt baskaliga tolerans arttikca, sosyal konularda inisiyatif aldik¢a

ve sosyal temsilcilik arttik¢a 6grencilerin akademik basari diizeylerinde pozitif bir artis olacagidir.

Mevcut calismada YD, akademik basart iliskisi ve sosyal sermaye alt boyutlarinda bayan 6grencilerin
erkek 6grencilere oranla baskaliga daha fazla toleransl olmalari, Ozdikmenli Demir’in (2010) yilinda
yaptigt calismadaki sonuglarla Srtismektedir. Erkeklerin STK tyeligi ve STK’larda rol almalarinin
kadinlara goére daha fazla olmasi toplumun genelindeki “yoneten erkek” modelinin yansimasidir
(Yentirk ve ark., 2000). Yentirk ve ark. yaptiklart arastirma sonuglart mevcut arastirmada elde

edilen sonucu desteklemektedir. STK’larda hala erkek egemen bir yapilanma mevcuttur.
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Bolumler itibariyle bakildiginda Sosyal Sermaye alt boyutlarindan Yerel Komiteye Katilim, Sosyal
Konularda Inisiyatif Alma ve Sosyal Temsilcilik’de Rekreasyon bolimiiniin lehine olan farklilik
ogrencilerin rekreasyon bolimiintin gereklerini buyiik 6l¢tide igsellestirdiklerini, gelecek hayatlarinda
buyiik 6lciide kisisel ve toplumsal liderlik istlenecekleri gercegiyle ve rekreasyon bolimu 6grenme

ctktilartyla biytk 6lgtude 6rtismektedir.

Sonug¢ olarak Ogrencilerin sosyal sermaye algilart yiikseldikce YD’leri ve akademik basarlar
artmaktadir. Bu gercek ilkégretimden yiiksek 6gretime kadar tiim okul yonetimlerince bilingli olarak
ele alinmali, miifredat yapilanmast ve uygulanmas: bireylerin sosyal sermayelerini arttiracak sekilde
tasarlanmalidir. Bunun yaninda egitimin tim taraflart (devlet, aile, okul yonetimi, egiticiler, sektor,
halk) isbirligi yapmalidir. Bu alt yapilarin saglanmast ve bireylerin, toplumun toplam YD’lerinin ve
akademik basari dlizeylerinin arttirmak icin merkezi otorite, yerel otorite, 6zel sektor, kamu sektord,
sivil toplum kuruluslar ve diger tim kurumlar kendileriyle her diizeyde 6grencileri desteklemeli ve
motive etmelidirler. Bu konuda; belediyeler, iniversiteler, egitim kurumlari, genclik merkezleri, sivil
toplum kuruluslari, 6zel ve kamu sektorii ve diger kurumlar liderlik ustlenerek; 6grencilerin sosyal

sermayelerini arttiracak ¢6ztmler tGretilmelidir.
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Extended English Abstract

There are many types of capital like, physical capital which consists of hardware capital,
economic capital which consists of the total amount of investment in money, human capital which
consists of education, work capability, skills and ability of workers, healthy capital which consists of
the total amount of physical and mental fitness of all society, and cultural capital which consist of
cultural details that gives socio-economic advantages to individuals and social capital which consist
of the total of social relations and the quality of this relation between all individuals in the society.

The purpose of present study was to examine the relation between social capital, life
satisfaction and academic achievement on the example of Akdeniz University, School of Physical
Education and Sports students.

This is an descriptive study and sampling group consisted of by the volunteer participant
who were 115 male (X,= 21.91+2.39) and 51 female (X,,= 21.10£1.77) and totally 166
participants, X,,.= 21.6612.24).

In this study, Social Capital Scale which was developed by Onyx and Bullen (2000) and
adapted to Turkish population by Ardahan (2012,) Life Satisfaction Scale (LSS) which was
developed by Diener et all. (1985) and adapted to Turkish by Koker (1991) and Achievement Scale
which was developed by Bilgin and Kaynak (2008) have been used. In the evaluation of the items in
LSS and Achievement Scale (1 = Definitely Disagree ... 5 = Definitely agree), and in SC (1 =
Definitely No ... 4 = Definitely yes) were used. The data collected by face to face method between
the dates between Olst January and 30th March 2012. Since, in the process of assessing data the
descriptive statistic methods such as frequency (f), percentage (%), average (M) and standard
deviation (SD), were not applicable, to examine the differences between groups; One Way
ANOVA and independent sample T-test, to examine the correlation between vatiables; Pearson
Correlation test and to define which groups caused the differences; Tukey-b test have been used
and results have been assessed according to significant level at 0.01 and 0.05.

There are nine sub factor of Social Capital; these can be listed like; (a) Participation in
the Local Community which explain the voluntarily participation to local comity, (b)
Neighborhood Connections which explain the neighborhood relation, (c) Being the property
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of somewhere which explain the work/school relation and property, (d) Tolerance of Diversity
which explain the acceptable level of diversity, (¢) Being a member of non governmental
organizations which explain the active participation of legal local and social community, (f)
Feelings of Trust which explain the trust to other, (h) Feelings of Safety which explain the
safety level of residence, () Community initiative which explain the responsibility of others,
and (j) Being representative of social context which explain the helping others. Life
satisfaction can be defined as “the global judgment of a person’s life” or “individual’s emotional
acts out of life and as a general attitude towards life” or “the realization level of expectations” and
the achievement can be defined as “reaching and/or realizing goals by using all resources efficiently
and productively and has common meaning for individuals, organizations, societies and states.
Definition also includes all the relation in work life, sport, cultural life, mental and physical healthy,
family and social life”.

As a result of this study, there is statistically meaningful correlation between social capital,
life satisfaction and achievement and it can be said that life satisfaction and social capital level at
medium level; the participants see their academic achievement level adequate. There is statistically
meaningful correlation between social capital and academic achievement. As Social Capital level of
participant increase, life satisfaction and academic achievement increase. In addition, there is
statistically meaningful correlation between life satisfaction and academic achievement. When social
capital level of a student increases, academic achievements of student increase too. The women’s
academic achievement and tolerance of diversity is higher than men but men’s participation in
nongovernmental organization and local community is higher than women. This can be the results
of men hegemony in work life. The students must be motivated to be volunteer, to be member of
local committee, municipalities, to be property of somewhere, police and other authorities must
pull together by the individuals to organize safety neighborhood. Nongovernmental organizations,
all public and local authorities in the city must organize some recreational activities to break the
borders between individuals and/or strength this relations. Because of good neighborhood
connection has positive effect on academic achievement, the home owners and neighbors must be
motivated and/or educated, forced to create satisfactory neighborhood connections.
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