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The preference situations of
competition analysis
methods of the soccer
coaches and team
performances analysis

Abstract

The purpose of this study is to analyse
by examining team performances according to
the preferences of the competition analysis
methods of soccer coaches. 332 volunteering
soccer coaches participated in the study. To
demonstrate the team performance of the
coaches, the data in Turkey Football
Federation's official website were investigated
with document analysis techniques. The analysis
of the data obtained from the study was saved in
SPSS. The differences between coaches from
different groups were examined by t-test and
one way analysis of variance (Anova). To find
out which group cause the difference when
there is a difference between groups and the
variants are equal, Tukey HSD test were used.
Significant level was accepted as p<<0.05.

Of the soccer coaches who participated
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in the study, the average score of the team
performance in coaches that take advantage of
competition analysis was 1.54810.44, coaches
who don’t benefit from competition analysis
was 1.112+0.36. The mean score of team
performance, a significant difference was found
in favor of coaches benefiting from competition
analysis (p<<0.01). Considering the average score
of team performance according to the
competition analysis method preferences,
coaches that take advantage of the match
observation with video reached the highest
scores and there are significant differences
(P<0.01). There are significant differences
between team performance scores of the soccer
coaches who prefer match observation with
video and the scores of the coaches who make
self-observation and observation with paper-
pencil (p<0.01). There is no significant
difference between the mean scores of coaches
who make observation with paper-pencil and
self-observation (p>0.05).

As a result, it was determined that
soccer coaches who prefer observation of the
match with video causes difference in team
performance. To play over and over again the
actions which took place during a match, video
and analysis of the competition with the help of
computer provide an important opportunity and
that can be considered as a great contribution to
this situation. In this regard, analysis method
with video superior to the other competition
analysis methods is determined as an important
tool which managers should particularly benefit
from in order to increase team performance.

Keywords:  Soccer, Coach,
Analysis, Team Performance.

Competition

(Extended English abstract is at the end of this

document)

Giris

Arastirmaya katilan futbol
antrenOtlerinin - takim  performanst  puan
ortalamalart miusabaka analizinden yararlanan
antrenérlerde  1.548%0.44,  yararlanmayan
antrenorlerde 1.112+0.36 olarak bulunurken,
takim  performanst puan  ortalamalarinda,
miusabaka analizinden yararlanan antrenorler
lehine p<0.01 duizeyinde anlamh bir farkldik
bulunmustur.  Miisabaka  analizi  yontemi
tercihlerine gore takim performanst puan
ortalamalart incelendiginde, en yiksek puan
ortalamasina  videolu ma¢  gbzleminden
yararlanan antrenorlerin  ulastgt ve p<0.01
diizeyinde anlaml farklilik olusturdugu tespit
edilmistir. Videolu ma¢ gozlemini tercih eden
futbol antrendtlerinin  takim  performansi
puanlart ile kagit-kalem yoluyla goézlem ve
serbest gozlem yapan antrendrlerin  puan
ortalamalari arasinda p<0.01 diizeyinde anlamli
farkliliklar ~ bulunurken, kagit-kalem  yoluyla
gozlem ve serbest gozlem yapan antrenorlerin
puan ortalamalari arasinda herhangi anlamli bir
farklihga rastlanmamustir (p>0.05).

Sonu¢ olarak, videolu mag¢ gbzlemini
tercih eden futbol antrenorlerinin  takim
performanslarinda  farkliliga  yol agtigi, bu
duruma video ve bilgisayar yardimt ile yapilan
musabaka  analizlerinin,  mag¢  sirasinda
gerceklesen eylemleri tekrar tekrar oynatabilmek
icin 6nemli bir firsat saglamasinin biytik katkis:
oldugu dusunilebilit. Bu yontyle, diger
miusabaka analizi yontemlerinden dstin olan
videolu analiz yonteminin, takim performansinin
artirilmast icin antrenorlerin ozellikle
yararlanmasi gereken 6nemli bir ara¢ oldugunu
soyleyebiliriz.

Anahtar  Kelimeler:  Futbol, Antrenor,
Misabaka Analizi, Takim Performansi.

Futbol, yas, boy, cinsiyet, beceri diizeyi, renk ya da inancglart ne olursa olsun insanlar

tarafindan hemen her yerde sevilen evrensel bir oyundur. Futbol, nereye gidecegi kestirilebilen ve

kontrol edilebilen yuvarlak bir topla heyecan verici bir kosu, 6l¢ilii bir top siirme, soluk kesici bir

sut ve sonugta da, estetik actdan mitkemmel bir kurtaris veya golle sonuglanan bir spordur. Oyun
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boyunca seyredenler ve oyuna katilanlari yeni durum ve sartlara tagtyan ve yiginlart pesinden
surtikleyen bir takim oyunudur. Takim oyunu Ozelligi tasimasi yaninda her oyuncunun futbol
kisiligi ve kendi becerisi dogrultusunda yeteneklerini sergilemesi ve kendini géstermesi yaninda
kendini kanitlama imkanimna sahip olmasi, bunu yaparken de takim arkadaslari ile uyum icinde,
ortak etkilesimle basartya kavustugu bir spor dalidir (Risolo, 2010; Inal, 2006).

Antrenor belitli bir spor dalinda teori ve pratikte ihtisaslasmis, uzmanlasmis spor eridir
(i§ler, 2012). Bir baska tanima gore, antrenor teknisyen olarak, gerekli bilgileri, bilimin 1s1ginda
sporcunun basarist i¢in kullanan, daha sonra bu bilgileri spor becerileri ve stratejiler ile birlestiren
ve farkli mizaglardaki insanlara uygulayabilen kisidir (Vanek, 1971°den akt: Sevim, Tuncel, Erol ve
Sunay, 2001). Baslangicta sadece bir futbol mihendisi olan antrendriin karsilamast gereken
beklentiler buglin arttk sinirsizdir. Antrendr oyunun kazanidmasini saglamak ve yoneticiler
tarafindan saptanan hedefleri ne pahasina olursa olsun gerceklestirmek zorundadir (Wahl, 2005).

Basarili antrenérlerin aynt zamanda iyi bir taktik ustasi olduklart distinilir. Onlar, kendi
oyuncularint iyi tanudiklari, gelistirdikleri ve zevk almalarina yardimer olduklart gibi, rakiplerine ve
karsilasacaklar giicliklere gére futbolcularini hazirlama ve potansiyellerini ortaya ¢tkartma bagarist
da gostermektedirler (Konter, 2004:). Ziyagil ve Eliéz’e (2006:) gore, antrendrler, ilk olarak genel
oyun yaklasimint ve oyunu nasil oynamak istediklerini belirlemelidir. Bu yaklasim, genel felsefeye
ilaveten hticum ve savunma stratejilerini veya oyun stillerini kapsamaktadir. Daha sonra oyun
stratejisi oyun taktiklerinin, oyun taktikleri oyun planlarinin ve oyun planlari da belitli durumlarda
her oyuncunun takip edecegi 6zel planlarin gelistirilmesinde kullaniir.

Bir antrenoriin misabaka sirasinda takiminin kuvvetli yonlerini arttirabilmesi i¢in, karsi
takimin miisabaka sirasinda glicli yonlerini bilmesi, yarisma stratejilerini anlamasi, karsilastigt
farkli oyunlara uyum gosterebilmesi, rakip takimin zayif yonlerini belirleyebilmesi, musabaka
sirasinda Onemli kararlar alabilmesi, oyun stratejisi ile takimin yetenekleri arasindaki uyumu iyi
ayarlamasi gereklidir. Bir antrenor, ancak, bu seklide takiminin giiclii yonlerini maksimize edebilir
(Genger, Kiremitci ve Boyacioglu, 2009: 149).

Rakibin 6n analizi ile musabaka sirasindaki analizi farklidir. Rakibin daha 6nce yaptig
miisabakalarda siirekli denedigi ve basarili oldugu pozisyonlarin taktik davranislarinin bilinmest,
one ctkan oyuncularin 6zellikleri (savunma, hiicum, orta saha) ile rakibin oyun anlayist gibi
davraniglarin 6nceden analiz edilmesi gerekir. O takimi yoneten antrenorin yarisma davranisinin
bilinmesi gibi konular 6n hazithktir. Bunlarin gorsel yolla tanitiminin yapilmast 6n analiz
calismalaridir. Misabaka sirasinda olusan, skor olarak 6ne ge¢mek, geriye dismek, oyuncunun
kart gérmesi, oyuncu sayisinin eksilmesi gibi durumlar karsisinda rakip takim ve sizin takiminizin

yaptigt uygulamalar degisir ve taktik davranisa miidahale ve yeni organizasyon gereklidir. Saha
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kenarinda bulunan antrenér her dakika miusabakanin analizi ile ilgilenir. Ne oluyor, rakip ne
yapmaya calistyor, kendi takimi ne yapiyor ve neler yapmalt siirekli bu konulara yogunlasir ya da
bu konuda tecriibeli ekip elemanini kullanir (Ttrksoy, 2010). Analiz, genellikle hem iyimserligi
azaltmaya hem de sezgileri yalanlamaya hizmet edecektir (Folino, 1997).

Modern anlamda antrenérlik ¢ok sayida bilim alanindan yararlanmayr gerektirir.
Antrenorler bu konularda uzman olmasalar da hemen hepsi hakkinda yeterli bilgiye sahip olmak
zorundadirlar. Son zamanlarda en g¢ok gelisen alanlardan birisi de spor istatistikleri olmustur
(Karag6zoglu, 2005). Turkiye stiper futbol liginde antrenérlerin elde ettikleri birkag basarilt sonug,
onlarin abartilt bir sekilde buyttiilmelerine ve birka¢ yenilgi ise islerine son verilmesine veya
kovulmalarina yol acabilmektedir (Konter, 2004). Bu baglamda, bu ¢alisma miisabaka analizlerinin
hem futbol antrendrlerinin hem de takim performanslarinin degerlendirilmesi agisindan basarinin
degerlendirilmesinde 6nemli bir kriter oldugu g6z 6niinde bulundurularak, futbol antrenérlerinin
miusabaka analizi yontemlerini tercih etme durumlarina gbre takim performanslarinin incelenerek

analiz edilmesi amaciyla yapilmustir.

Yontem

Arastirmanin Amaci
Bu calisma, futbol antrendrlerinin miisabaka analizi yontemlerini tercih etme durumlarina

gore takim performanslarinin incelenerek analiz edilmesi amactyla yapilmistir.

Arastirma Grubu
Bu ¢alismada arastirma gurubunu, Turkiye’de son ti¢ sezonda (2011-2012/2012-2013/2013-
2014) Super Lig, 1.Lig, 2.Lig, 3.Lig ve Bolgesel Amator Liglerde gérev yapan ve basit tesadufi

orneklem yoluyla ulasilabilen, 332 Ttrk futbol antren6rt olusturmaktadir.

Veri Toplama Araci

Antrendrlerin - takim  performanslarinin - belirlenebilmesi igin, uzman gorislerinden
yararlanilarak, liglere gére puan ortalamalart (Lig sampiyonlart, 2 ile 5. siralar arasinda bitirme, 6
ile 10. siralar arasinda bitirme, kiime disme/dismeme) belitflenmis ve basart diizeylerini ortaya
koymak icin puan ortalamasi indeksi arastirmact tarafindan gelistirilmistir. Toplanan puanin
oynanan mag¢ sayisina boliinmesi ile elde edilen takim performanst puan ortalamalart indeksinin

siniflamast, ¢ok iyi, iyi, orta, kéti ve ¢ok kot olmak tizere bes gruptan olusturulmustur.
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Turkiye’deki futbol liglerinde mag basina diisen puan ortalamalari
Mag basina diisen puan ortalamalart

Lig (Toplanan puan | Oynanan mag sayisi)
Lig 2 ile 5. 6 ile 10. Kii
Sampiyonlugu  siralar arasinda  stralar arasinda di e
L . . Usme/dusmeme
X + SS bitirme bitirme L
v < X £ SS
X £ SS X £ SS
Stper Lig ~ 2.294 £ 0.127 1.591 = 0.137 1.253 £ 0.083 1.077 £ 0.061
1. Lig 1.983 £ 0.156 1.680 £ 0.115 1.302 £ 0.054 1.063 £ 0.081
2. Lig 2.063 £ 0.116 1.558 = 0.087 1.240 £ 0.043 1.041 £ 0.048
3. Lig 2.243 + 0.204 1.660 = 0.111 1.329 £ 0.067 1.070 £ 0.075
BAL Ligi 2.274 + 0.036 1.735 £ 0.149 1.134 = 0.002 0.943 + 0.046
Genel 2171 £0.128 1.644 + 0.120 1.251 £ 0.050 1.038 £+ 0.062
Normal dagilim analizini gésteren Tek Orneklemli
Kolmogorov-Smirnov testi tablosu
Lig Lig 2 ile 5. 6 ile 10. Kime
Sampiyonlugu  siralar arasinda  siralar arasinda  disme/dismeme
bitirme bitirme
KST P KST P KST P KST P
Stiper Lig 0.472  0.979 0.663  0.771 0.669 0.762 0.589 0.879
1. Lig 0.540  0.933 0.469 0980 0.942 0.338 0.935 0.346
2. Lig 0.954  0.323 0.488 0971 0.809 0.530 0.921 0.364
3. Lig 0.802  0.541 0.402  0.997 0.613 0.847 0.625 0.829
BAL Ligi 0.533  0.939 0.531 0931 0.698 0.714 0.453 0.986
Genel 0.660  0.743 0.511 0930 0.746  0.638 0.704 0.681

KST : One-Sample Kolmogorov-Smirnov testi
Yukarida verilen, Turkiye’deki futbol liglerinde ma¢ basina diisen puan ortalamalar
tablosuna gore, verilerin normal dagilima uygun olup olmadiklarinin arastirilmast amaciyla, Tek
Orneklemli Kolmogorov-Smirnov testi uygulanmis ve Tiirkiye’deki futbol ligleri degiskenlerinin
timiinin normal dagilima uygun oldugu gorilmustir (p>0.05). Normallik Yapilan analizler
sonucunda, degiskenlerin normal dagilima uygun goérilmesi puan ortalamast indeksinin
guvenirligini artiran bir sonug¢ ortaya koymustur. Sonug olarak, “Takim Performanst Puan

Ortalamast Indeksi” asagidaki tabloda verilen sekliyle ortaya ¢ikmigtir.

Takim Performanst Puan Ortalamast Indeksi

Lig

Cok lyi Iyi Orta Kétin Cok Kétii
Siiper Lig ~ 2.294-3.000  1.591-2293 1.253-1.590 1.077-1252 < 1.077
1. Lig 1.983-3.000 1.680-1.982 1.302-1.679 1.063-1.301 < 1.063
2. Lig 2.063-3.000 1.558-2.062 1.240-1.557 1.041-1239  <1.041
3. Lig 2.243-3.000  1.660-2242 1.329-1.659 1.070-1328 < 1.070
BAL Ligi ~ 2274-3.000 1.735-2273 1.134—-1.734 0943 -1.133  <(.943
Genel 2171-3.000  1.644-2.170 1251 -1.643 1.038-1.250 < 1.038
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Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen tim veriler SPSS programinda kaydedilmistir. Farklt gruplardaki
antrendrler arasindaki farkldiklar t testi ve tek yonla varyans analizi ile (ANOVA) incelenmistir.
Gruplar arasinda farklilik olustugu ve varyanslarin esit oldugu durumlarda, farkin hangi gruplar
arasinda oldugunu bulabilmek i¢in Tukey HSD analizleri kullamlmustir. Anlamlidik diizeyi p<0.05
olarak kabul edilmistir.

Bulgular
Bu calismada, futbol antrendrlerinin miisabaka analizi yontemlerini tercih etme
durumlarina gore takim performanslari incelenerek analiz edilmistir. Elde edilen bulgular tablolar

halinde sunulmustur.

Tablo 1: Futbol antrendrlerinin miisabaka analizi yontemlerinden yararlanma durumlarina gore
takim performanslarinin karsilastirilmasi

Miisabaka Analizi yontemlerinden a A

0
yaratlaniyor musunuz? /o X + S§ t P
Evet 280 9%84.34 1.548 +0.44
Kk
Hayrr 52 1566 11124036 000 p<0.01
p<0.01

Aragtirmaya katilan futbol antrendrlerinin takim performanst puan ortalamalart miisabaka
analizinden yararlanan (n=280) antrenorlerde 1.548%0.44 ile orta diizeyde, musabaka analizinden
faydalanmayan (n=52) antrendtlerde ise 1.112+0.36 olarak kott duzeyde bulunurken, takim
performanst puan ortalamalart t testi ile karsilastirildiginda, miisabaka analizinden yararlanan

antrenotler lehine p<0.01 diizeyinde anlamlt bir farklilik tespit edilmistir.

Grafik 1: Antrendrlerin miisabaka analizinden yararlanma durumuna gore takim performanst
ortalamalart

Miisabaka analizinden yararlanma durumuna gore
antrenorlerin takim performansi puan ortalamalari

1.548

1.112
1 -
0

= Evet = Hayir
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Tablo 2: Futbol antrenérlerinin miisabaka analizi yontemlerini tercih etme durumlarina gore
takim performanslarinin karsilastirilmast

Misabaka analizi yontemi n % X + SS F P
Videolu mag goézlemi 96  %34.29 1.83 +0.36
Kagit-Kalem yoluyla gézlem 55 9%19.64 1.48 £ 0.40 46.352 0.000**
Serbest Gozlem 129 9%46.07 1.36 £ 0.41

**p<0.01

Arastirmaya katllan futbol antrendrlerinin miisabaka analizi yontemi tercihlerine gore
takim performansi puan ortalamalari incelendiginde, en yiiksek puan ortalamasina videolu mag
gozleminden yararlanan (n=96) antrenorlerin ulastgt ve p<0.01 diizeyinde anlamli farklilik
olusturdugu tespit edilmistir. Videolu ma¢ gbzlemini tercih eden antrendrlerin  takim
performanslart 1.83£0.36 puan ile iyi diizeyde bulunurken, kagit-kalem yoluyla gbzlemi tercih
eden (n=55) antrenorler 1.48%£0.40 puan ve serbest gozlemi tercih eden (n=129) antrenorler

1.3610.41 puan ile orta dizey performans indeksine sahiptitler.

Grafik 2: Antrendrlerin miisabaka analizi yontemi tercihleri ve takim performanst ortalamalari

Miisabaka analizi yvontemi tercihlerine gére
antrendrierin takim performans: puan ortalamalar

1.832

B R pR
LI - 1 I

k|
0.8
L= N =)
.4
0.2
8]
= ideolu mag gde lemi = Eagit-Kalem yoluyla gozlem Serbest Gozlem

Tablo 3: Antrendtlerin analiz yontemi tercihlerine gore takim performanslarinin
karsilastirilmasina iliskin Tukey HSD tablosu

Miusabaka analizi Misabaka analizi Fark . P
yontemi (1) yontemi (] ) (I-1)
Videolu mag Kagit-Kalem yoluyla gézlem 0.351  0.000*%* p<0.01
gbzlemi Serbest Gbzlem 0.467  0.000*%* p<0.01
Kagit-Kalem Videolu mag gézlemi -0.351  0.000%* p<0.01
yoluyla g6zlem Serbest G6zlem 0.116  0.242 p>0.05
Serbest Gézlem Videolu mag goézlemi -0.467  0.000%* p<0.01

Kagit-Kalem yoluyla g6zlem -0.116  0.242 p>0.05

*p<0.01
Videolu mag gbzlemini tercih eden futbol antrenérlerinin takim performanst puanlari ile

kagit-kalem yoluyla gézlem ve serbest gézlem yapan antrendrlerin puan ortalamalart arasinda
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p<0.01 diizeyinde anlamli farkliliklar bulunurken, kagit-kalem yoluyla gézlem ve serbest gézlem
yapan antrenorlerin puan ortalamalari arasinda herhangi anlamlt bir farkliliga rastlanmamistir

(p>0.05).

Tartigma ve Sonug

Mag analizi, misabaka siiresince meydana gelen olaylarin incelenmesi ve nesnel olarak
kaydedilmesi anlamina gelir. Bu bir oyuncunun aktiviteleri tizerine odaklanmus olabilir ya da topun
etrafindaki oyuncularin eylemlerini ve hareketlerini icerebilir (Carling, Williams ve Reilly, 2005).
Miisabaka analizleri, spor musabakalarinda gerceklestirilen hareketler ile ilgili bilgiler toplayan,
bunlari amaglar dogrultusunda organize eden ve bireysel olarak oyuncularin veya bir butin olarak
takimin performansinda arzu edilen degisiklikleri gerceklestirebilmek i¢in kullanilabilen 6nemli
araclardir (Istk ve Gencer, 2007). Iyi dizayn edilmis bir analiz sistemi, antrenérlere kolaylikla
dogru ve guvenilir bilgiyi toplu bir sekilde vererek sonraki uygulama ve performans tizerinde etkili
olur. Oyuncu ve takim performansinda iyilestirme yapilmak isteniyorsa, antrenorlik stireci iginde
geri bildirim hayati bir 6neme sahiptir. Bu yiizden performans parametrelerinin analiz edilmesi
istenilen kaliteyl saglamak icin en 6nemli faktoérlerden biridir (Carling, Williams ve Reilly, 2005;
Clemente, 2012). Goral ve Saygin (2012) yaptiklart calismada, belirli kriterlere gére dogru verilerle
yaptlan musabaka analizlerinin ortaya cikardigi performans gostergelerinin, antrendrlerin dogru
karar verme streclerine 6nemli katk: saglayacagini, lig maratonunun uzun bir periyot oldugundan
miusabakalarin her aninda fizik, kondisyon ve konsantrasyon diizeyinin en st seviyede olmasinin
takimlarin sezon performanst ile dogrudan iliskili oldugunu, gerekli antrenman sezonunun da
buna gore planlanmast gerektigini belirtmislerdir. Carling, Williams ve Reilly’de (2005) basarilt
olmak isteyen bir birey ya da takimin performans analizinin futbolda hayati bir 6neme sahip
oldugunu soylemislerdir.

Miniroglu’na (2009) gore, futbolda misabaka analizi ve gézlemin amaci, musabaka ve
antrenman sirasindaki bilgilerin objektif olarak kaydedilmesi ve performans parametrelerinin
seklini belirlemek icin dogru istatistiksel ve sayisal sonuglar elde edilmesidir. Futbolda,
antrenorlere ve ilgililere veri toplayip verecek pek ¢ok yontem bulunmaktadir. Bu yontemler, sesli
g6zlem, manuel ve bilgisayarlt gézlem teknikleridir.

Carling, Williams ve Reilly, (2005) video ve bilgisayar teknolojisinin ¢ok hizli oranda
gelismekte ve yasam tarzimizt 6nemli bir sekilde degistirme oldugunu, sporun da bu kurala bir
istisna olmadigini vurgulamaktadirlar. Gegen yirmi yil siiresince analog, son zamanlarda da dijital
video teknolojisinin, mag analizi siirecinin yizini degistirdigini, her diizeyde antrenériin, oyuncu

ve takim performansini analiz etmek icin siksik videodan yararlanabilecegini ve videolu mag
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analizinin, sahada olumlu sonuglar elde etmek amaci ile daha etkili antrenorlitk ve daha hizlh
ogrenmeye yol agabilecegini belirtmislerdir.

Macg analizlerinden elde edilen verilerin, antrenére hem rakibin hem de kendi ekibinin
gicli ve zayif oldugu yonlerini belirleyebilmenin yaninda, takim performansini ve bireysel
performanslart da degerlendirme olanagi sunabileceginden hareketle, en objektif yontem olarak
goriilen videolu miisabaka analiz yontemlerinin kullaniminin yayginlagmasinin takim performansi
tizerine olumlu katkilar saglayacagini soyleyebiliriz.

Kilit, Suveren ve Senel (2011) performans gelisimi saglamak i¢in becerinin 6gretimi ve
antrenman diizeyinin stki bir sekilde analiz edilmesi gerektigini, sporcunun fiziksel, zihinsel, teknik
ve taktik olarak belli kriterlere gbre hangi seviyede oldugunu, ecksikliklerinin ne oldugunu,
basarisizligin nedenlerinin tespitini ve ona gore antrene edilmesi i¢in sistematik bir analizin
gerekliligini vurgulamiglardir. Miiniroglu, (2009) miisabaka analizi ve goézlemin, takimlarin oyun
yaptlarini belirleme konusunda etkin oldugu kadar 6zellikle yetenekli oyuncularin uzun streli
gbzlem altina alindigt durumlarda da etkili oldugunu belirtirken, futbolda basariyr getiren pek ¢ok
faktor bulundugunu, miisabaka analizi ve g6zlemin ise bunlardan sadece birisi oldugunu
s6ylemektedir.

Ziyagil ve Elioz’e (2006) gore, antrenorler agisindan mag sirasinda yapilan gozlemler
neticesinde tutulan istatistikler, hem magin objektif degerlendirilmesinde hem de gelecekteki
maglar icin dogru kararlarin verilmesinde kullanilabilir. Bu istatistiklerin tutulabilmesi igin
yardimcilarin gorevlendirilmesi ve egitilmesi gerekmektedir. Tutulan istatistikler oyun sirasinda,
devre arasinda ve mag sonrasinda performansin degerlendirilmesinde kullanilir.

Baser’e (1996) gore, taktik, bir futbol takiminin, bir futbol macint kazanmak icin kendi
mevcut gugclerini, karst takimin futbol niteliklerini de g6z 6niinde tutarak organize etmesidir.
Herhangi bir magtan 6nce bir teknik direktor, kendi takimint ve karst takimi inceler. Karst takimin
oyun sistemi, takimin giici, guglii ve zayif yanlarini arastirir. Daha sonra kendi takimini da
inceledikten sonra bir oyun dizeni planlar ve futbolcularindan bu oyun planint uygulamalarin
ister. Eger hesaplar1 dogru ise, yani rakip takimi dogru ¢6ziimlemis, basarilt olacak taktigi dogru
se¢mis ve bu taktik takiminin futbol niteliklerine uygun diismus ise takimi bagarili olur.

Sonu¢ olarak, videolu mag¢ goézlemini tercih eden futbol antrendtlerinin  takim
performanslarinda farkliliga yol agtigi, bu duruma video ve bilgisayar yardimi ile yapilan misabaka
analizlerinin, mag sirasinda gerceklesen eylemleri tekrar tekrar oynatabilmek i¢in 6nemli bir firsat
saglamasinin  buyik katkist oldugu dustntlebilir. Bu yoniyle, diger miusabaka analizi
yontemlerinden Ustin olan videolu analiz yonteminin, takim performansinin artirilmast igin

antrenotlerin 6zellikle yararlanmasi gereken 6nemli bir ara¢ oldugunu soyleyebiliriz.
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Extended English Abstract

Soccer is a universal game enjoyed everywhere by people regardless of age, gender, size, skill
level, color, creed, or station in life. Soccer is a game, in which there is an exciting race, measured
dribbling, breathtaking shooting with round ball that can be predicted where to go and can be
controlled and consequently, resulting in a brilliant save from an aesthetic point or goal. It is a team
game conveying spectators and participants to the new situations and circumstances during the
game and leading the masses. Besides being a team game, each player's having an opportunity of
proving himself and demonstrating his soccer character and ability in line with their skills, it is a
sport where success attained in tune with his teammates, partner interaction. (Risolo, 2010; Inal,
2000).

Coach is a sportman specialized in a particular sport theory and in practice (Isler, 2012).
In another definition, coach is someone using necessary information for the success of athletes in
the light of science as a technician, and then combining this information with the sport skills and
strategies; and applying that to people in different temperaments(Vanek, 1971°den akt: Sevim,
Tuncel, Erol ve Sunay, 2001). Coach has to ensure to win the game and perform the targets
identified by managers no matter what the cost (Wahl, 2005).

Competition analysis are important tools, collecting information about the motion in sport
competitions, organizing them for the purposes and can be used to perform the desired changes in
the performance of individual players or as a whole team (Isik ve Genger, 2007). A well-designed
analysis system becomes effective on the next practice and performance by giving accurate and
reliable information in a collective manner to coaches easily. In the process of coaching feedback is
vital if improvements are going to be made in the performance of players and teams. Therefore, to
analyze the performance parameters is one of the most important factors to ensure the desired
quality (Carling, Williams ve Reilly, 2005; Clemente, 2012).

Coaching in the modern sense requires benefiting from a large number of science fields.
Coaches are not experts in these matters but must have sufficient knowledge about almost all.
Lately, sports statistics has been one of the most growing areas (Karagézoglu, 2005). In Turkey
Super Soccer League several successful results achieved by soccer coaches are exaggerated and
several defeats lead to their expulsion (Konter, 2004). In this context, the purpose of this study is to
analyse by examining team performances according to the preferences of the competition analysis
methods of football coaches considering that competition analysis are important criterions in the
evaluation of success of both football coaches and team performances.

The research group of this study contains 332 Turkish soccer coaches serving in Super
League, 1.League, 2.League, 3.League and Regional Amateur League in the last three seasons
(2011-2012/2012-2013/2013-2014) in Turkey and which can be determined by simple random
sampling. In order to determine the team performance of coaches, according to the league
average scores was determined by making use of expert opinion and in order to demonstrate the
level of achievement, the mean score index was developed by researcher. Classification of average
score index of team performance that is obtained by dividing the points received into number of
the matches played was formed by five groups as very good, good, fair, poor and very poor. The
analysis of the data obtained from the study was saved in SPSS. The differences between coaches
from different groups were examined by t-test and one way analysis of variance (ANOVA). To
find out which group cause the difference when there is a difference between groups and the
variants are equal, Tukey HSD test were used. Significant level was accepted as p<0.05.

Of the soccer coaches who participated in the study, the average score of the team
performance in coaches that take advantage of competition analysis was 1.54810.44, coaches who
don’t benefit from competition analysis was 1.112%0.36. The mean score of team performance, a
significant difference was found in favor of coaches benefiting from competition analysis (p<0.01).
Considering the average score of team performance according to the competition analysis method
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preferences, coaches that take advantage of the match observation with video reached the highest
scores and there are significant differences (p<0.01). There are significant differences between team
performance scores of the soccer coaches who prefer match observation with video and the scores
of the coaches who make self-observation and observation with paper-pencil. There is no
significant difference between the mean scores of coaches who make observation with paper-pencil
and self-observation.

As a result, it was determined that soccer coaches who prefer observation of the match
with video causes difference in team performance. To play over and over again the actions which
took place during a match, video and analysis of the competition with the help of computer provide
an important opportunity and that can be considered as a great contribution to this situation. In this
regard, analysis method with video superior to the other competition analysis methods is
determined as an important tool which managers should particularly benefit from in order to
increase team performance.
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