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Nursing students'
motivation and learning
strategies

Abstract

This research is a descriptive and analytical study
conducted in order to determine the nursing
students' motivation and learning strategies with
the affecting factors.

The population of the study consisted of 648
students at nursing department of one university
in the west of Turkey.

Data collection was carried out using the
"Student Information Form" and "Scale of
Motivation and Learning Strategies". Average
scores of intrinsic goal orientation, task value
and test anxiety in female students and control
beliefs in male students were found to be
significantly high (p<<0.05) in the study. The
intrinsic and extrinsic goal orientation score
averages of the 1st-grade students were found to
be significantly higher than the 3rd and 4th
graders and their self-efficacy for learning and
performance score averages were found to be
higher than of the 2nd 3rd and 4th graders. The
task value of students who chose nursing
profession willingly or partially willingly, the
self-efficacy for learning and performance and
test anxiety of those willing the profession of
nursing, of those reading books regularly the
intrinsic goal orientation and self-efficacy for
learning and performance score averages wete
found to be significantly high. The elaboration
and organization, metacognitive self-regulation,
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Bu  arastrma,  hemsirelik  Ogrencilerinin
gidilenme ve Ogrenme stratejileri ile etkileyen
etmenleri  beliflemek  amaciyla  yapilmis,
tanimlayict ve analitik bir calismadir.
Arastirmanin orneklemini Turkiye’nin
Batisindaki  bir  Universitesinin  Hemsirelik

Bolimt’nde 6grenim gérmekte olan 648 dgrenci
olusturdu. Aragtirma verileri “Ogrenci Bilgi
Formu” ve “Giidillenme ve Ogrenme Stratejileri
Olgegi” ile  toplandi.  Arastirmada  kiz
ogrencilerin igsel hedef, gérev degeri ve sinav
kaygisi, erkek 6grencilerin ise 6grenme kontroli
inanct puan ortalamalart anlamli derecede ytiksek
bulundu (p<0.05). 1. siuf 6grencilerin igsel ve
dissal hedef puan ortalamalarnin 3. ve 4.
smniflara gbre, Oz yeterlilik puan ortalamalarinin
ise 2. 3. ve 4. siuflara gore anlamli diizeyde daha
yuksek oldugu saptandi. Hemsirelik meslegini
isteyerek ve kismen isteyerek secen 6grencilerin
gorev degeri, hemsirelik meslegini isteyenlerin
ise ayrica Oz yeterlilik ve simav kaygisi, dizenli
kitap okuyanlarin igsel hedef ve 6z yeterlilik
puan ortalamalarinin anlaml dizeyde yiksek
oldugu saptand:r.  Arastirmaya katldan kiz
ogrencilerin acimlama ve dizenleme,
metabiligsel stratejiler, zaman ve ¢alisma ortamit
yonetimi, erkek Ogrencilerin ise akran igbirligi
stratejileri anlaml diizeyde yuksek
bulundu.l.siif  Ogrencilerinin  agimlama  ve
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time and study environment strategy average
scores of the female students participating in the
study, and peer learning average scores of the
male students participating in the study were
found to be significantly high. The average
scores of rehearsal, elaboration, organization,
critical ~ thinking and metacognitive — self-
regulation of the student who read books
regularly were found to be significantly high.
Elaboration, organization, critical thinking and
help-seeking score averages of those who did
not choose the nursing profession willingly were
found to be significantly low (p<<0.05).

As a conclusion, it was found that the nursing
students have been motivated mostly by
intrinsic goal orientation and least motivated by
test anxiety. Moreover, it was noted that gender,
grader, willingness in choosing nursing
profession and habit of reading books regularly
have affected the students' motivation and
learning strategies. It is considered that this
research will constitute data for other studies
and it will be as a guide for the organization of
nursing education activities, fulfilling educational
goals and providing quality education.

Keywords:  Nursing, nursing education,
learning, motivation, learning strategies.

(Extended English summary is at the end of
this document)

1.Giris

clestire] dustinme, metabilissel, akran igbirligi
yonetimi ve yardim isteme stratejileri, diizenli
kitap okuyan Ogrencilerin  ise  yineleme,
acimlama, dizenleme, elestirel disinme ve
metabiligsel stratejileri puan ortalamalart anlaml
dizeyde yiksek bulunmustur. Hemsirelik
meslegini  istemeyerek  segen  Ogrencilerin
acimlama, dizenleme, elestirel disinme ve
yardim isteme stratejileri puan ortalamalar
anlaml derecede disiik saptanmustir (p<0.05).
Sonug olarak hemsirelik 6grencilerinin en fazla
igsel hedef, en az sinav kaygist ile glidulendikleri,
cinsiyet, stnif, hemsirelik meslegini se¢medeki
isteklilik ve dizenli kitap okuma aliskanliginin
ogrencilerin giidillenme ve 6grenme stratejilerini
etkiledigi saptandi. Bu arastirmanin  diger
calismalara veri olusturacagi, hemsirelik egitimi
etkinliklerini  dizenleme, egitim hedeflerine
ulasma ve kaliteli bir egitim saglamada yol
gosterici olacagr dusiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Hemsirelik, hemsirelik
egitimi, 6grenme, guidiilenme, 6grenme stratejisi.

Gelisen ve degisen saglik bakim sistemi ve saglik bakimina yonelik bilgiler, hemsirelik meslegini

dolayist ile de hemsirelik egitimini etkilemektedir. Hemsirelik egitimi 6grencilerde sorumluluk,
¢6zum uretme, disiinme, yaratma ve duyarlilik gibi faktorlerin kazanilmasint hedeflemektedir. Ttm
bunlarin yaninda 6grencilerin biligsel, duyussal ve psikomotor becerilere sahip olmast ve ¢evresiyle
etkilesim i¢inde biuttuncil yaklasim sergilemesi hemsirelik egitiminin temel hedefleri arasindadir. Bu
dogrultuda hemsirelik egitiminde 6grenmeyi 6grenme ve dogru 6grenme stratejilerinin se¢ilmesi bir
zorunluluktur (Cakmak, Akgiin, Karadeniz, Biytkoztirk, &Demirel, 2008; Garcia & Pintrich, 1995;
Gopee, 2002; Kaya ve Akgin, 2002; Pintrich, Smith, Garcia, & McKeachie, 1991; Senyuva, 2013;
Titmus, 1999).

Ogrenmeyi  6grenme, 6grenenin  6grenme  sorumlulugunu  Gstlenmesidir.  Ogrenme
sorumlulugunu tstlenebilmek icin ‘6grenme’ konusunda bilgi ve beceriye sahip olunmast ve bireysel
6grenme biciminin ¢ok iyi taninmast gerekmektedir (Erdem, 2005). Ogrencilerin 6grenme siirecinde
sorumluluk almalar ve etkin rol tstlenmeleri icin stirece katilmaya istekli yani gidilenmis olmalart
ve kendi 6grenme stratejilerinin farkinda olmalar gerekir (Uyulgan & Akkuzu, 2014).
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Gudilenme bireylerin 6grenmesini etkileyen temel faktorlerden biridir (Kelecioglu, 1992).
Egitim 6gretim streci boyunca, 6gretim faaliyetlerinin hedeflerine ulasabilmesi, bireyin ilgi duydugu
o konuyu 6grenmek istemesi yani giidilenmis olmasi ile miimkiindir (Uyulgan & Akkuzu, 2014).
Sarmasoglu ve Gorgilii (2014) tarafindan yapilan arastirmada; 6grencilerin, Kendi Kendine
Ogrenmeye Hazirolus (KKKOH) diizeyleri incelemis ve yarisindan fazlasinin (%76.6) KIKOH
diizeylerinin yeterli oldugu belitlenmistir. El-Gilany ve Abusaad (2013) yaptiklant galismada;
ogrencilerin % 77’sinin, Yuan, Wiliams, Fang ve Pang (2012) yaptiklart ¢alismada, 6grencilerin %
62.3%tiniin KKOH diizeylerinin yeterli oldugu belirlenmistir. Smedley (2007) ’in birinci sinif
hemsirelik 6grencilerinde yaptigi ¢alismada, égrencilerin KKOH diizeylerinin diger siniflara gore
daha yetersiz oldugu belirlenmistir. Espeland ve Indrehus’un (2003) yaptigi ¢alismada hemsirelik
ogrencilerinin giidilenme diizeyinin universitenin diger bolimlerindeki 6grencilerden daha disiik
oldugu belirtilmektedir (Acat & Koésgeroglu, 2006; Espeland & Indrehus, 2003).

Bireyin ¢grenmesini etkileyen temel faktérlerden bir digeri de 6grenme stratejisidir. Ogrenme
stratejisi, genel olarak bireyin Ogrenirken izledigi yoldur (Yavuzalp, 2012). Yapilan calismalarda,
ogrenim goren 6grencilerin egitim strecinde bagarisizligin nedeni olarak 6grenme stili ve stratejisi ile
uyum gostermeyen bir egitim sistemi oldugu, buna karsin 6grenme stratejilerinin 6grencinin not
ortalamalarinda ve mezuniyet sonrasi is yasantisinda etkili oldugu bildirilmektedir (Veznedaroglu &
Ozgiir, 2005; Cesur, 2008; Celik vd., 2014b). Bu konuya iliskin arastirmalardan ortaya cikan sonug;
basarili 6grencilerin 6grenme  stratejilerini etkili kullanirken, basarisiz 6grencilerin ise 6grenme
stratejilerini etkili kullanmada zorluklar yasadiklart yonindedir (Deryakulu, 2004). Basarili bireyler,
Ozel 6grenme durumlart igin kendilerine uygun olan 6grenme stratejilerini segebilen ve bunlart esnek
bir sekilde farkli 6grenme durumlarina uyarlayabilen bireylerdir. Bu bireyler kendi 6grenme
stillerinin ve ne yaptiklarinin farkindadirlar (Yavuzalp, 2012). Literatiirde farkli 6grenme stratejilerini
etkili bir sekilde bir arada kullanan ve yeni stratejiler olusturabilen 6grencilerin, 6zdiizenlemeli bir
bgrenmeyi gerceklestirmede basarili olduklart belirtilmektedir (Ozer, 1998; Cakmak, vd., 2008).
Senyuva (2009) hemsirelik bolimu 6grencilerinin sirastyla en fazla ayristiran, 6zimseyen, degistiren
ve en az da yerlestiren 6grenme stilin kullandiklarini saptamustir. Celik vd. (2014b) tarafindan
yapilan bir diger calismada da hemsirelik Ogrencilerinin yogun olarak ayristiran ve yerlestiren
ogrenme stilini kullandiklart belirlenmistir. Yapilan pek cok calismada Ogrencilerin cogunun
ayristiran ve 6zimseyen Ogrenme stilini kullandiklart belirlenmistir (Dikmen, 2015; Gillerci &
Oflaz, 2010; Ozen, 2011; Seven, Bagcivan, Kilig, & Acikel, 2012; Senyuva, 2009). Celik vd.
(2014b)’nin yaptigt calismada ise hemsirelik 6grencilerinin 6grenme stratejilerinden en ¢ok dikkat
stratejisini, en az olarak da duyussal strateji kullanmayi tercih ettikleri beliflenmistir.  Karakis
(2006)'1n yaptig1 arastirmada tniversite 6grencilerinin, cogunlukla dikkat stratejisi, en az da duyussal
strateji kullanmaya basvurduklart saptanmustir.

Arastirmalar bireylerin akademik yasantilart boyunca basarili olabilmelerinde giidilenme ve
uygun 6grenme stratejilerini kullanabilmelerinin anahtar rol oynadigini géstermektedir (Cakmak vd.,
2008; Garcia & Pintrich, 1995). Literatiirde hemsirelik 6grencilerinin 6grenme  siirecinde hem
gudulenme tiir ve diizeylerine hem de 6grenme stratejilerinin degerlendirilmesine iliskin sinirls
sayida calisma yer almakta olup (Celik, Sahin, Dadak, Sidal, & Akyiiz, 2014a; Celik vd., 2014b;
Giiven & Kurum 20006; Kaya & Akgin 2002) ¢alismalarin genellikle 6grencilerin 6grenme stillerine
yonelik oldugu gorilmektedir. Bu dogrultuda hemsirelik 6grencilerinin gidtlenme kaynaklarint ve
kullandiklart 6grenme stratejilerini beliflenmek énemli bir gerekliliktir. Ogrencilerin sinif diizeylerine
gore, hangi stratejiyi etkili olarak kullandiklarinin, giidilenme tir ve dizeylerinin incelenmesi, ayrica
bunlari etkileyen etmenlerin beliflenmesi hemsirelik egitiminin niteliginin artmasina  katk:
saglayacaktir. Bu arastirma sonuglart ile egitimcilerin, 6grencilerin bireysel farkliliklart g6z 6niinde
bulundurarak, 6z dizenlemeli 6grenme ortamlarini olusturmalarinda, Ogrencilerin ise nasil
ogrendiklerinin farkina vararak kendi 6grenme siireglerini diizenlemelerinde, 6grenme basarist ve
motivasyonu artirmada ve yasam boyu Ogrenmeyi amag edinmis kaliteli bir egitim saglamada yol
gosterici olacagr distinilmektedir.
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2. Amag
Bu arastirmada amag, hemsirelik 6grencilerinin giidilenme ve 6grenme stratejileri ile etkileyen
etmenleri belitflemektir.

3. Yontem

3.1. Aragtirmanin Tipi
Bu aragtirma tanimlayict ve analitik bir ¢alismadir.

3.2. Aragtirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanin  evrenini  2015-2016  o6gretim  yihinda Tirkiye’nin - batisindaki  bir  Saglik
Yiksekokulu Hemsirelik Bolumi’ndeki 6grenciler olusturmaktadir. Arastirmada evrenin timtne
ulastimast amaglanmustir. Arastirmanin 6rneklemini 01 Mart-31 Mayis 2016 tarihleri arasinda (3 ay)
Turkiye’nin batisindaki bir Saglik Yitksekokulu Hemsirelik Bolimi’'nde 6grenim gérmekte olan 849
ogrenciden arastirmaya katlmaya gondlli olan, arastrmanin verileri toplanirken devamsizlik
yapmamis olan ve veri toplama formunu eksiksiz olarak tamamlayan toplam 648 hemsirelik bolimi
Ogrencisi olusturmustur. Evrenin %76’sina ulasimistir. Tablo 1’de arastirmaya katilan 6grencilerin
stnif dagilimlart sunulmustur.

Tablo 1. Ogrencilerin Siniflara Gore Dagilimi

Sinif N %

1. Stnaf 135 20.8
2. Sinaf 197 30.4
3. Siaf 232 35.8
4. Sumif 84 13.0
Toplam 648 100

Orneklem biiyiikliigiiniin gliciinii belirlemek amact ile power analizi yapilmistir.0.05 o katsayist
(yanima pay1) ve 0.99 gtic ile 648 6rnekleme ulasilmustir.

3.3.Veri Toplama Araglari

Arastirma verileri, “Bilgi Formu” ve “Gudillenme ve Ogrenme Stratejileri Olgegi” ile
toplanmustir. Bilgi Formu; 6grencilere iliskin tanitict bilgiler ile 6grencilerin gudilenme ve 6grenme
stratejilerini etkileyebilecegi disiintilen faktorlere iliskin literatiir dogrultusunda hazirlanan toplam 5
sorudan olusmaktadir (Celik vd., 2014a; Celik vd., 2014b; Gillerci & Oflaz, 2010, Higgins &
Kruglanski, 2000; Yenice, Saydam, & Telli, 2012). Giidiilenme ve dgrenme stratejileri olgegi
(GOSO): Pintrich vd. (1991)’nin gelistirdigi, Buyiikoztirk, Akgiin, Ozkahveci, Demirel (2004)’in
tniversite 6grencilerinde Tiurkge gegerlik ve glivenirligini yaptigt orijinal ismi “Motivated Strategies
for Learning Questionnaire (MSL.Q)” olan Likert tipi bir 6lcektir. Olgek temelde “Giidiilenme
Olgesi” ve “Ogrenme Stratejileri Olgegi” olmak iizere iki bolimden olusmaktadir. GOSO, iki ana
bolimde 15 alt faktdrden olusan, modiler bir O6lcektir. Kullanim amacina gore Oleek alt
faktorlerden alinan puanlar ile ayn olarak da kullanilabilmektedir. Katilimeilar 6lgekteki her bir
maddeyi “benim igin kesinlikle yanls” (1) ile “benim i¢in kesinlikle dogru™ (7) arasinda Likert tira
yedili bir derecelendirme tzerinde isaretlemektedirler (Buytukoztirk vd., 2004; Pintrich, Smith,
Garcia, Mckeachie, 1993). Olcegin faktorlerinden herhangi birinden elde edilen yiiksek puan,
dgrencinin o faktore yonelik 6zellige yiiksek diizeyde sahip oldugunu goéstermektedir. Olcek 20-30
dakikada uygulanmaktadir. Giidillenme ve Ogrenme stratejileri 6lgeginin, Giidillenme Boyutunun
Kurumsal Alt Yapist Tablo 2’de ve Ogrenme Stratejileri Boyutunun Kurumsal Alt Yapist Tablo 3’te
sunulmustur.
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Faktorlerin Cronbach alfa katsayilart 0.86 ile 0.41 arasinda degismektedir (Buyukoztirk vd,
2004). Bu calismada ise Cronbach alfa katsayilar1 0.87 ile 0.61 arasinda degsmektedir.

*Tablo 2. Gidillenme ve Ogrenme Stratejileri Olgegi (GOSO) Giidilenme Boyutu Kuramsal Alt

Yapist
Ana Bilegen Faktor Agiklama
e icsel Hedef Diizenleme " . . R ..
Deger (Value) « Dissal Hedef Diizenleme - Ogrenen bireylerin hedef ve gorevlerinin

N o onemine iliskin inanclart ve ilgileri
e Gorev Degeri

o Oz Yeterlik Algist
e Ogrenme Kontrolii Inanct

. - Ogrenen bireylerin performanslarina iliskin
Beklenti (Expectancy) alglgrve inanglail p

Duyussal (Affective)  Sinav Kaygsst - Ogrenen bireylerin  bir goreve yonelik

duyussal tepkileri
*Buytkozturk vd. (2004)’den izin alinarak kullanilmustir.

*Tablo 3. Giidilenme ve Ogrenme Stratejileri Olgegi (GOSO) Ogrenme Stratejileri Boyutu

Kuramsal Alt Yapist
Ana Bilesen  Faktor Agiklama
o Vincleme - Qg)regm Ogrenilecek konu}m"}}atulamak icin zihinsel tekrarlamalar yaparak
Strateiiler Ogrenir. Amag ezberleyerek 6grenmedir.
) - Biitiiniiyle hatirlanmasi beklenen konularin égrenilmesinde kullaniir.
o Acimlama - Bu strate?ivl'erlfs (:jgrfznciler yem ogrendigi bilgileri tjncekilerle birlestirerek
Strateiileri sentezledigi bilgileri uzun siireli hafizada tutmay saglar.
Bilissel atejre - Notlar ¢tkarma, yorum yapma, ézet ¢ikarma, benzetim yaratma vb.
$S€E . - - T . gy
Stratcjiler - Ogrenciler bu stretejilerle uygun bilgileri segerek, dgrenilenecek bilgiler

® Diizenleme
Stratejileri

arasida baglantilar kurarak bilginin yapilanmasim saglar.
- Gruplama/siniflandirma, ana fiksi belifleme, konunun ana hatlarint
cikartma vb.

e Elestirel Distime
Stratejileri

-Bu stratejiyi kullanan 6grenci yeni kargilastigi herhangi bir problemi, eski
bilgilerinden hangisinin kullanacagina karar vererek problemi ¢ézer ve
elestirel degerlendirme yapma.

Metabilissel
Stratejiler

e Planlama

- Hedef belitleme, gérev analizi yapma vb.

o {zleme

- Okunan konuyu dikkatli bir sekilde devam ettirme, kendi kendine sorular
cikartarak, 6z denetim yapma.

® Diizenleme

- Ogrenme performansint gelistirmek icin davranislarin kontrol edilmesi ve
diizeltilmesi.

Kaynak
Yonetimi

-Gunliik, haftalik, aylik ve yillik program yaparak zaman yonetimi saglanir.

® Zaman ve Uzun ve kisa vadeli amaclar belitlenip, plan yaparak calisma zamani etkin
Calisma Ortami kullanilir.
Yonetimi -Calisma ortami, 6grencinin dikkatini dagitan uyaranlardan uzak olup,

Sgrenebilecegi ortami yaratarak diizenleme yapmastdir.

o Emek Yonetimi

- Ogrencinin kargilastigi zor gorev ve konularda, bagarili olma vb. amaglarina
baglt kalarak o goreve/konuya dikkatini vermesi ve calisma ¢abasini
devam ettirmesi.

Isbirligi

o Akran
Yonetimi

- Ogrencinin  6grenmesini  kolaylastirmak  igin  ekip  alismalarindan
yararlanarak arkadaglariyla ortak amag icinde olmasidir.

® Yardim isteme

- Ogrencinin gerektiginde arkadaslarindan veya uzman kigilerden yardim
istemesidir. Burada 6nemli olan yardima ihtiyact oldugunu fark edip,
dogru kisilere bagvurmaktir.

*Blytikozturk vd. (2004)’den izin alnarak kullanilmustir.
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3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada, 6grencilere arastirmaya iliskin bilgi verilmis ve arastirmaya katilmaya istekli
ogrencilerden sozel onay alinmustir.  Veri toplama formlart (“Bilgi Formu” ve “Gtudilenme ve
Ogrenme Stratejileri Olgegi”) dgrencilere dagitilarak égrencilerin doldurulmast istenmistir. Veriler
Ozellikle devamsizhigin daha az oldugu derslerin sonunda toplanmustir. Bir 6grencinin veri toplama
formalarint doldurmast yaklasik 2030 dakika stirmustir.

3.5.Verilerin Degerlendirilmesi

Verilerin analizinde SPSS (Statistical Package for Social Sciens) for Windows 20.0 paket
programt kullandmistir. Calismanin istatistiksel analizinde gruplar ile gudilenme ve Ogrenme
stratejilerin  alt kategorilerinin  karsilagtirilmast icin  6ncelikle Kolmogorov-Smirnov  testi ile
normallikleri incelenmistir. Normal dagiim gostermeyen (p<0.05) degiskenlerin gruplardaki
karsilastirilmast icin gruplarin kategori sayist iki olanlar icin Mann-Whitney U test istatistigi;
gruplarin kategori sayist ikiden fazla oldugu durumda ise Kruskal Wallis test istatistigi kullandmistur.
Normal dagilima sahip iki kategorili gruplar bulunmamaktadir. Normal dagilima sahip grup kategori
sayst ikiden fazla olan gruplarn karsilastirmak icin ise Tek Yonli Varyans testi kullanilmugstir. Yas
degiskeni ile gidillenme ve 6grenme stratejilerinin alt kategorileri arasindaki iliskinin incelenmesinde
Spearman test istatistifinden yararlandmistir. Gruplarda farkli ¢ikan gudilenme ve 6grenme
stratejilerinin alt gruplar degiskenlerinin hangi gruplarda farklt ¢iktigini 6grenmek icin Tek yonli
varyans analizi uygulanan degisken icin Tamhane testi; Kruskal Wallis analizi uygulanan degiskenler
icin ¢oklu karsilastirma testi (pairwise comparisons) uygulanmustir.

Sonuglar i¢in p<<0.05 icin istatistiksel olarak anlaml kabul edilmistir.

3.6.Arastirmanin Etik Yoni

Arastirmanin yiiriitilmesi icin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Girisimsel Olmayan
Arastirmalar Etik Kurulw’ndan onay (onay no: 53043469-050.04.04), Adnan Menderes Universitesi
Aydin Saglik Yiiksekokulu Miidiirliigi'nden arastirma izini alinmistir. Ogrencilerin s6zlii onamlar
alinmustir.

4.Bulgular

Arastirmada 6grencilerin  yas ortalamast  20.80£1.48 olup %0640 kiz, %36’st erkekti.
Arastirmaya katilan Ogrencilerin %20.8’inin 1. sinif, %30.4’stmun 2. sif, %35.8’inin 3. simuf ve
%13’unin ise 4. stnufta oldugu belirlendi. Arastirmaya katilan 6grencilerin %38.1’inin hemsirelik
meslegini isteyerek sectigi, %28.1’inin meslegi isteyerek se¢medigi, %33.8’inin ise hemsirelik
meslegini kismen isteyerek sectigi belirlendi. Arastirma kapsamina alman 6grencilerin %42.9’unun
diizenli olarak kitap okudugu, %57.1’inin diizenli kitap okumadigi belirlendi

4.1.0grencilerin Giidillenme Durumlarini Etkileyen Etmenlere Iliskin Bulgular

Ogrencilerin giidillenmeye iliskin alt faktér puan ortalamalars; igsel hedef 4.82+1.14, dissal
hedef 4.69%1.24, gorev degeri 4.76%1.10, 6z yeterlilik 4.77£1.10, 6grenme kontrolii inanci
4.80%1.00, sinav kaygist 4.31£1.19 olarak belitlendi.
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Tablo 4. Ogrencilerin Bazi Degiskenlere Gore Giidillenme Alt Faktér Puan Ortalamalarinin
Karsilastirllmast (n:648)

Gudiilenme Alt Faktorleri

Deger | Beklenti I Duyugsal
.. .. . (")grenme
Degiskenler N . . Oz Yeterlilik
Igsel Hedef Digsal Hedef Gorev Degeri Algist Kontrolii Sinav Kaygis1
Inanci
X Ss X Ss X ss X ss X ss X Ss
Cinsiyet
Kiz 415 4.89 1.10 4.7 1.23 4.86 1.05 4.85 1.11 4.74 1.03 4.42 1.22
Erkek 233 4.68 1.18 4.64 1.26 4.59 1.16 4.72 1.09 4.91 1.11 4.11 1.12
*Z/p 7=-2122 7=-0.623 7=-2.868 7=-1.288 Z.=-2.165 Z=-3.610
p=0.034 p=0.534 p=0.004 p=0.198 p=0.030 p=0.001
égrenim Gortlen Stnaf
1.S1nif 135 4.99 1.23 4.96 1.28 4.92 1.19 5.14 1.15 4.95 1.17 4.29 1.19
2.S1f 197 4.86 1.16 4.68 1.25 4.78 1.12 4.77 1.20 4.78 1.04 4.30 1.14
3.S1mf 232 4.76 1.09 4.59 1.22 4.70 1.02 4.04 0.99 4.76 0.99 4.32 1.25
4.S1if 84 4.63 1.05 4.54 1.18 4.63 1.10 4.55 091 4.69 1.10 4.34 1.16
**F/p F=8.699 F=8.928 F=5.954 F=17.501 F=5.872 F=0.173
p=0.034 p=0.030 p=0.114 p=0.001 p=0.118 p=0.982
Meslegi Isteyerek Segme Durumu
Evet 247 4.82 1.10 4.57 1.29 4.94 1.13 4.89 1.12 4.76 1.08 4.48 1.26
Hayir 182 4.71 1.15 4.75 1.20 4.47 1.08 4.01 1.07 4.77 1.17 4.10 1.12
Kismen evet 219 4.91 1.17 4.77 1.21 4.81 1.03 4.77 1.09 4.87 0.94 4.29 1.14
5 x2 =3.613 y2 =2.618 X% =17.645 X% =7.498 y2 =2.217 x% =11.163
*ix X°/p
p=0.164 p=0.270 p=0.001 p=0.024 p=0.330 p=0.004
Diizenli Kitap Okuma Durumu
Evet 278 4.97 1.11 4.73 1.29 4.84 1.07 4.94 1.08 4.88 1.08 4.28 1.17
Hayir 370 4.71 1.15 4.66 1.20 4.71 1.12 4.65 1.10 4.73 1.05 4.33 1.21
“Z/p =-2.766 7=-0.856 7=-1917 7=-3.395 7=-1.855 7=-0.601
p=0.006 p=0.392 p=0.055 p=0.001 p=0.064 p=0.548

*Mann-Whitney U testi, ¥¥Tek Yonli Varyans Analizi, ¥** Kruskal Wallis Analizi

Arastirmada kiz 6grencilerin igsel hedef, gérev degeri ve sinav kaygisi, erkek 6grencilerin ise
ogrenme kontrolii inanct puan ortalamalari anlamli derecede yiiksek bulundu (p<<0.05). 1. smuflarin
igsel ve digsal hedef puan ortalamalarinin 3. ve 4. sinuflara gore, 6z yeterlilik puan ortalamalarinin ise
2. 3. ve 4. siniflara gbre anlamli dizeyde daha yiksek oldugu saptandi. Hemsirelik meslegini
isteyerek ve kismen isteyerek secen Ogrencilerin gorev degeri, hemsirelik meslegini isteyenlerin ise
ayrica Oz yeterlilik ve smav kaygisi, dizenli kitap okuyanlarin igsel hedef ve 6z yeterlilik puan
ortalamalarinin anlamli olarak yiiksek oldugu saptand: (p<<0.05) (Tablo 4).

4.2. Ogrencilerin Ogrenme Stratejilerini Etkileyen Etmenlere Tligkin Bulgular

Ogrencilerin 6grenme stratejileri alt faktér puan ortalamalars; yineleme 4.68%1.12, agimlama
3.91£0.98, dizenleme 4.73+1.16, elestirel distinme 4.58%1.05, metabilissel stratejileri 4.5910.88,
zaman ve ¢alisma ortami 4.3610.79, emek 4.30+0.84, akran isbirligi yonetimi 3.911+1.28 ve yardim
isteme stratejisi 4.0311.04 olarak belirlendi.
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Tablo 5. Ogrencilerin Bazt Degiskenlere Gore Ogrenme Stratejilerinin Alt Faktor Puan Ortalamalarinin Karsilagtirlmast (n:648)

Ogrenme Stratejisi

Biligsel Metabiligsel Kaynak Yonetimi
. o Zaman ve
Yineleme Agimlama | Diizenleme E“le.§.t1rel Metab%sel Calisma Fme.k . Akraxz Yard1m
Diistinme Stratejiler Yonetimi Isbirligi Isteme
.. Ortami
Degigkenlr N X 88 X ss X sSs X s X ss X SS X  SS X SS X  SS
Cinsiyet
Kiz 415 4,74 123 401 095 483 116 462 1.02 4.67 0.90 443 0.82 4.33 0.79 3.80 1.22 403  1.02
Erkek 233 4.56 111 373 1.02 454 114 452 111 4.44 0.83 4.24 071 4.24 0.93 4.11 1.36 403 1.08
“Z/p 7=-1.799 7=-3.362 7=-2.976 7=-1.152 7=-2.774 7=-2.178 7.=-0.947 7=-2.815 7=-0.386
p=0.072 p=0.001 p=0.003 p=0.249 p=0.006 p=0.029 p=0.344 p=0.005 p=0.699
Hemgirelik Meslegini Isteyerek Segme Durumu
Evet 247 475 111 405 093 486 111 464 1.04 4.68 0.90 447 0.82 4.38 0.84 3.95 1.29 413 1.07
Hayir 182 4.47 111 3.64 1.02 447 111 436 1.05 4.40 0.89 4.18 073 417 0.93 3.88 1.36 378  1.00
Kismen 219 4.76 113 396 096 480 122 469 1.05 4.64 0.82 4.38 0.77 432 0.75 3.90 1.99 413 1.01
v 32 p y? =5233  x*=14599 x*=11.253 x* =7.775 x% =17.705 X% =10.176 ¥? =4.180 y* =1.308 X% =11.938
p=0.073 p=0.001 p=0.004 p=0.020 p=0.021 p=0.006 p=0.124 p=0.520 p=0.003
Hemgirelik Egitiminden Memnuniyet Diizeyi
Memnun 192 4.94 113 419 101 499 120 484 113 4.88 0.96 4.54 0.89 447 0.88 4.00 1.30 424 097
Kismen 354 4.66 1.02 389 089 474 105 456 094 4.54 0.73 4.36 071 431 0.75 391 1.23 3.96 1.07
Memnun
I\D/Ieeglnun 102 4.23 129 344 106 422 128 415 115 4.22 1.00 3.99 071 395 0.98 3.75 1.40 3.90 1.02
vk 2 x* =21.887 X2 =37.105  x? =27.331 x% =22.313 x% =35.507 X% =32.754 x% =25.057 x? =3.558 x* =11.853
p=0.001 p=0.001 p=0.001 p=0.001 p=0.001 p=0.001 p=0.001 p=0.169 p=0.003
Diizenli Kitap Okuma Durumu
Evet 415 477 116 402 1.06 486 122 4067 112 478 0.94 445 0.87 432 0.84 3.95 1.32 410  1.02
Hay1r 233 4.60 1.09 382 091 463 110 451 0.99 4.44 0.80 4.29 071 4.28 0.85 3.89 1.25 398  1.06
*7./p Z7-2.237 Z=-3.148 Z=-3.011 7=-2.467 Z=-5.072 7=-1.902 7=-1173 7=-0.872 7=-1.316
p=0.025 p=0.002 p=0.003 p=0.014 p=0.001 p=0.057 p=0.241 p=0.383 p=0.188

*Mann-Whitney U testi

ek [Cruskal Wallis Analizi
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Arastirmaya katilan kiz 6grencilerin agimlama ve diizenleme, metabiligsel, zaman ve de ¢alisma
ortami yonetimi, erkek 6grencilerin ise akran ile isbirligi stratejileri anlamli diizeyde yitksek bulundu.
1.sinif 6grencilerinin agimlama ve elestirel diisiinme, metabilissel, akran isbirligi yonetimi ve yardim
isteme stratejileri, diizenli kitap okuyan Ggrencilerin ise yineleme, agimlama, diizenleme, elestirel
diisinme ve metabiligsel stratejileri puan ortalamalar1 anlamli diizeyde yiiksek bulundu. Hemsirelik
meslegini istemeyerek secen 6grencilerin agimlama, diizenleme, elestirel diigiinme ve yardim isteme
stratejileri puan ortalamalar anlaml diizeyde distk saptand: (p<<0.05) (Tablo 5).

5. Tartigma

Ogrenme siirecinde 6gretim etkinliklerinin amaglarina ulagabilmesi, bireyin giidillenmis olmast
le mimkindir (Uyulgan & Akkuzu, 2014). Hemsirelik Ogrencilerinin gidilenme durumunu
incelemek amactyla yapilan bu arastirmada 6grencilerin en fazla “igsel hedef” daha sonra sirasiyla
“6grenme kontroli inanct”, “6z yeterlilik”, “gorev degeri” ile “digsal hedef” ve “sinav kaygist” ile
gudilendikleri gorilmektedir. Cook, Thompson, & Thomas (2011) MSLQ kullanarak tp
ogrencilerinde yaptiklart ¢alismada Ogrencilerin 6ncelikle 6z yeterlik ve 6grenme kontrolt inanct
gudilenmelerini kullandiklart saptamuslardir. Bruso & Stefaniak (20106) tarafindan MSLQ 6lcegi
kullanarak Gniversite 6grencileri tizerinde yapilan ¢alismada ise, 6grencilerin en fazla “gorev degeri”,
daha sonra sirastyla “6z yeterlilik”, “i¢sel hedef”, “6grenme kontrolii inanct”, “dissal hedef ve sinav
kaygist” ile guidilendikleri saptanmustir. Calismada ilk ti¢ sirada ve son iki sirada yer alan giidilenme
sekilleri dikkate alindiginda calisma sonuglari bizim c¢alisma sonuglarimizla benzer niteliktedir.
Karatas, Giiles, & Aypay (2014)’nin yaptgr calismada da benzer sonuglar saptanmis olup bu
calismada ilk Ug¢ sirada “digsal hedef” ile gudilenmenin yer aldigi saptanmustir. Bu farkliligin
orneklem grubunda farklt fakiltelerin yer almasindan kaynaklanmis olabilecegi distiniilmektedir.
Ozkan, Akin, & Durna (2015) hemsirelik 6grencilerinde motivasyon diizeylerini inceledikleri bir
diger calismada, “igsel gidilenme” diizeyinin “dissal giidilenme”ye gore daha yiiksek oldugu
saptanmustir. Gortldigt gibi hemsirelik 6grencileri ve diger tiniversite 6grencileri 6grenmede daha
cok “igsel hedef”, “6grenme kontroli”, “6z yetetlilik” ve “gérev degeri” ile gudilenmektedir.
Arastirmamiz sonucunda 6grencilerin en az “sinav kaygis™1 ile gidulendikleri saptanmis olup,
literatiirde yapilan ¢alismalarda da “sinav kaygisinin” gdilenmede en az etkili oldugu saptanmuistir
(Bruso & Stefaniak, 2016; Karatas vd., 2014;). Bu sonug, hemsirelik 6grencilerin sadece sinava
yonelik 6grenme cabast icinde olmadigy, belirli bir hedef dogrultusunda ilerleyerek 6grenmeye
meraklt ve ilgili olduklarini diisindirmektedir.

Ogrenmenin gerceklesmesi, giidillenmenin yaninda 6grenme stratejilerinin etkin bir sekilde
kullanddmastyla mumktndir (Karatas vd., 2014). Arastirmamiza katilan 6grencilerin en fazla bilissel
stratejilerden; “diizenleme” ve “yineleme” stratejilerini daha sonra sirastyla “metabilissel stratejileri”,
“elestirel dustinme”; “zaman ve ¢alisma ortamt yonetimi”, “emek yonetimi”, “yardim isteme” ve en
az da “agimlama stratejisi”’ni ve “akran isbirligi yonetimi’ni kullandiklart saptanmustir. Karatas vd.
(2014) tarafindan Universite Ogrencilerinde yapilan ¢alismada Ogrencilerin en fazla biligsel

2 <« <<

stratejilerden; “diizenleme”, “yineleme”,; “acimlama” ve “metabilissel” stratejileri kullandiklart ve en
az da “akran isbirligi” stratejisini kullandiklari saptanmistir. Calismada ilk iki sirada ve son sirada yer
alan 6grenme stratejileri dikkate alindiginda ¢alisma sonuglart bizim ¢alisma sonuglarimizla benzer
niteliktedir. Karakis (2006) tarafindan Genel Ogrenme Stratejileri 6lgegi kullanarak bazt
yuksekogretim kurumlarindaki 6grencilerde yapilan calismada ik tg¢ sirada “dikkat”, “bilisi
yonetme” ve “anlamlandirma stratejiler”inin kullaniddigi en az olarak “tekrar stratejileri’nin
kullaniddigr saptanmustir. Bruso ve Stefaniak (2016) tarafindan MSLQ 6lgegi kullanarak tiniversite
ogrencileri tizerinde yapilan ¢alismada da, 6grencilerin 6grenme stratejilerinden en fazla “agimlama
stratejisi’ni, daha sonra sirasiyla “zaman ve calisma ortami yonetimi”, “elestirel diisinme”,
“dizenleme stratejisi”, “metabilissel stratejiler”, “emek yonetimi”, “yardim isteme”, “yineleme
stratejileri’ni ve en az “akran isbirligi yOnetimi” stratejisini kullandiklari saptanmustir. Yapilan
calismalarda gorildagt gibi farkll egitim kurumlarinda olan Ggrenciler farkli 6grenme stratejileri
kullanmaktadirlar. Literatiitle parelellik gbsteren bir diger bulgumuz da hemsirelik 6grencilerinin
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daha az kullandiklart 6grenme stratejisinin “akran isbirligi” stratejisi olmasidir (Karatas vd., 2014).
ettiklerini gbstermektedir. Bireysellesmenin 6ne ¢iktigt glinumiz toplumundan veya rekabet
ortamindan kaynaklandigi disinilen bu bulgularin bir ekip galismast ruhunun 6nemli oldugu
hemsgirelik meslegi icin kaygt vericidir. Calisma sonucunda oOgrencilerin en az kullanmay1 tercih
ettikleri bir diger strateji olan “agimlama stratejisi” literatiir sonuglarindan farklilik géstermektedir
(Karatas vd., 2014; Bruso & Stefaniak 2016). Bu ¢alismada 6grencilerin agimlama stratejilerini daha
az tercih ediyor olmalart 6grencilerin yeni 6grendikleri bilgiler ile 6nceki bilgiler arasinda baglanti
kurmakta zorlandiklarini ve bilgilerini uzun siireli bellege aktarmada sikinti  yasadiklarini
gostermektedir. Bu durum o6grencilerin hala geleneksel 6grenme yontemlerinden biri olan ezberci
ogrenme yontemlerini kullandiklarint distindirmektedir.

5.1. Ogrencilerin Giidillenme Durumlarin1 Etkileyen Etmenlere Iligkin Bulgularin
Incelenmesi

Arastirma kapsamina alinan Ogrencilerin cinsiyetlerine gore gudilenme alt boyut puan
ortalamalari incelendiginde; kiz 6grencilerin “igsel hedef”, “gbrev degeri” ve “sinav kaygist” puan
ortalamalarinin erkeklerden ytksek, erkek 6grencilerin ise “Ggrenme kontroli inanct” puanlarinin
kiz égrencilerden daha yiiksek oldugu saptanmistir. Ozkan & Yilmaz (2009)in yaptiklart ¢alismada,
“igsel gudilenme” ve “gudilenme” alt boyutu puan ortalamalarinin kiz 6grencilerde daha yuksek
oldugu bulunmustur. Ozkan vd. (2015)’nin hemsirelik égrencilerinde yaptiklart calismada kizlarda
“igsel” ve “dissal” gidillenme diizeyinin erkeklere gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Celik vd.
(2014a) yaptigt calismada hemsire Ogrencilerin meslegi 6grenmeye iliskin gudilenmeleri ile
cinsiyetleri arasinda kiz 6grencilerin lehine anlaml fark oldugu belirlenmistir. Gtdulenmeye iliskin
yapilan diger calismalarda da kiz grencilerin gudilenme puan ortalamalarinin erkeklerden daha
yiksek oldugu saptanmustir (Ciftci & Bilbil, 2011; Kulakei, Ayyildiz, Yildirim, Veren, Topan,
2015). Bu dogrultuda ¢alisma bulgularimiz literatiir bilgisi ile parelellik gostermektedir. Literatiirde
kayginin duzeyi 6grenmede O6nemli bir etken olup belli bir dizeyde kaygin Ogrenme icin
gidillenmeyi arttirict bir faktor iken yiksek diizeyde bir kayginin 6grenmeyi olumsuz diizeyde
etkiledigi vurgulanmaktadir (Geng, 2013; Softa, Karaahmetoglu, & Cabuk, 2015). Arastirmamizda
ogrencilerin gidilenmesinde sinav kaygisinin en az etkili oldugu, kiz 6grencilerin giidilenmesinde
stnav kaygisinin erkek Ogrencilere gbre daha yiksek oldugu belitlenmistir. Yapilan pek ¢ok
calismada, sinav kaygisinin giidilenmede en az etkili oldugu saptanmis olup (Karatas vd., 2014;
Bruso & Stefaniak, 2016) cinsiyete gore farklihiga yer verilmemistir.

Arastirmada 1. siif 6grencilerinin “igsel” ve “digsal hedef” puan ortalamalarinin 3.sinif ve 4.
stniflara gbre daha yiiksek oldugu, “6z yeterlilik algisi” puan ortalamalarinin ise 2., 3. ve 4.sinuflara
gore anlamlt derecede daha yiksek oldugu saptanmistir. Koéksal & Yurttas (2014)’in hemsirelik
ogrencilerinde yaptiklari ¢alismada 1. siuf 6grencilerinin “igsel hedef” puaninin, 3. siif ve 4. simf
ogrencilerinden daha yiksek oldugu saptanmustir. Sagirls, Ciltas, Azapagasi, & Zehir (2010) MSLQ
kullanarak tGniversite 6grencilerinde yaptiklart calismada “i¢sel ve dissal hedef”, “gérev degeri”, “6z
yeterlik” alt boyut puan ortalamalart 4. Simflara gére 1l.simflarda anlamli diizeyde daha yiksek
bulunmustur. Calisma sonuglart bizim c¢alisma sonuglarini destekler nitelikte olup hemsirelik
1.sinifta 6grenim goren Ggrencilerin giidilenmesinde “igsel”, “dissal hedefler” ve “6z yeterliligin®
etkili oldugu séylenebilir. Birinci stnif 6grencilerinin yakin bir tarihte tniversite giris sinavlarina
hazirlanmis olmalart ve yeni bir meslege adim atmalarinin “igsel”, “dissal hedef” ve “6z yeterlilik”
gudilerini etkiledigi distnilmektedir. Ayrica 6z yeterlilik gidisinin yiiksek olmast 1.siniflarin
ogrenmeye verdikleri deger ve herhangi bir isi bagarabilmedeki kendilerine gtivenleri yéntinden daha
gudilenmis olduklarini gostermektedir. Son siniftaki 6grencilerin gudilenme durumlarinimn disik
olmasinda ise Ogrencilerin meslege atilmaya yonelik yasadiklart stres ve is bulma kaygisi gibi
faktorlerin etkili oldugu distunilmektedir.

Arastirmada hemsirelik meslegini isteyen ve kismen isteyenlerin meslegi istemeyenlere gore”
gorev deger’” puan ortalamalar, hemsirelik meslegini isteyenlerin meslegi kismen isteyen ve
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istemeyenlere gore “6z vyeterlilik” ve “sinav kaygist” puan ortalamalarindan daha yiliksek
saptanmustir. Celik vd. (2014a) tarafindan yapilan calismada, 6grencilerin ve toplumun meslege
bakist, mesleki stati, hemsireligi sevme, hemsirelik meslegini yapmayt diisinmelerinin mesleki
giidillenmede etkili oldugu belirtilmistir (Celik vd., 2014a). Ozkan & Yimaz (2009)in yaptigt
calismada ise hemsirelik 6grencilerinin hemsireligi tercih sirast dokuz ve tstiinde olan 6grencilerin
igsel glidillenme puan ortalamalart ve okudugu bolimii aile, 6gretmen gibi kisilerin istegi ile secen
ogrencilerin olumsuz gidillenme puan ortalamalarina sahip oldugu belirlenmistir. Koksal & Yurttas
(20141 hemsirelik Ogrencilerinin mesleki giidulenme dizeylerini belirledikleri ¢alismalarinda
mezuniyet sonrast hemsirelik yapmak isteyenlerin igsel ve dissal giidilenme alt boyut puan
ortalamalar1 daha ylksek bulunmustur. Calismalarda 6grencilerin giidiilenmeleri farkli 6lgeklerle
Olguldugt icin ¢alisma bulgulart birbirinden farkli 6zellikler gostermektedir. Yapilan galisma
sonuglart ve bu calismanin sonuglart géstermektedir ki meslegi isteyerek se¢me Ogrencilerin
gudilenmelerini  olumlu yonde etkilemektedir. Calismamizda hemsirelik meslegini isteyen
ogrencilerin sinav kaygist yiksek bulunmustur. Literatirde smav kaygist ile mesgul olmanin
performans disiisunin en buyik kaynagi oldugu belirtiimektedir (Duncan & Mckeachie, 1991).

Calismamizda diizenli kitap okuyanlarin, okumayanlara gére “i¢sel hedef” ve “6z yeterlilik”
puan ortalamalart daha yiiksek bulunmustur. Wang ve Guthire (2004) okuma motivasyonunu igsel
ve digsal motivasyon olarak ele alinmaktadir. Okuma motivasyonu ise once bireyin okumaya
yonelmesi, istekli olmast ve zaman ayirmasidir (Yildiz, 2013). Dolayist ile ¢alismamizda kitap okuyan
ogrencilerin  i¢sel hedeflerinin  yiiksek ¢tkmasi okuma motivasyonlarinin  yiiksek oldugunu
disindirmektedir. Akbaba & Altun (2009) c¢alismasinda Ogretmenlere gore Ogrencilerin
motivasyon eksikligi nedenlerinden birinin 6grencinin kitap okuma aligkanligina sahip olmamast ve
hedef belitlememis olmasidir. Yenice vd. (2012) yaptiklart calismada evdeki kitap sayisinin
ogrencilerin motivasyon diizeylerini saptamada 6énemli bir faktér oldugu belirlenmistir. Literattrde
yapilan c¢alisma sonuglart calisma sonuglart ile paralellik gostermektedir. Sonuglar kitap okuyan
hemsgirelik 6grencilerinin igsel hedeflerinin (sorgulama, merak, uzmanlik gibi nedenlerden dolay1 bir
goreve katilmak icin bu gérevin kendilerine diisen bir sorumluluk oldugunu algilama durumlari) ve
Oz-yeterliliklerinin (bir gbrevi yerine getirme kabiliyetine iliskin bireyin yargilamalari ve bireyin bu
gorevi yerine getirme becerisine sahip olma durumlari) yiiksek oldugunu géstermektedir

5.2. Ogrencilerin Ogrenme Stratejilerini Etkileyen FEtmenlere Iligkin Bulgularin
Incelenmesi

Calismada Ogrencilerin cinsiyetlerine gore Ogrenme stratejileri alt boyut puan ortalamalar
incelendiginde kiz 6grencilerin “agimlama”, “dizenleme”, “metabiligsel”, “zaman ve ¢alisma ortami
yonetimi” puan ortalamalarinin erkeklerden daha yiiksek oldugu, erkek 6grencilerin ise “akran
isbirligi” puan ortalamalarmin kiz 6grencilerden daha yiiksek oldugu saptanmistir. Calisma
sonucumuz kiz 6grencilerin daha fazla 6grenme stratejisi kullandiklarini ve daha ¢ok “bilissel” ve
“metabilissel” stratejileri tercih ettiklerini, erkek 6grencilerin ise “kaynak yonetimi” stratejilerini daha
fazla tercih ettiklerini gostermektedir. Keklik & Erdem-Keklik (2012)’in yaptiklart ¢alismada kiz
ogrencilerin  "yineleme", "duzenleme", "agcimlama", "metabilissel", "yardim arama", "emek
yonetimi" ve "zaman ve galisma ortami" stratejileri puan ortalamalarinin erkeklerden daha yiiksek
oldugu belitlenmistir. Yapilan pek cok calisma galisma sonuglariyla benzer 6zellikler gostermekte
(Duman, 2008; Giiven, 2004; Iflazoglu & Timkaya, 2008; Kolody, 1997; Tonguc, 2013) olup kiz
dgrenciler daha sistemli, verimli ve planlt bir ¢calisma diizeni benimsemektedirler. Ulkemizde genelde
kiz cocuklar yetistirilirken dizenli ve disiplinli olmalari yontinde goriis hakimdir. Kiz ¢ocuklarinin
yasam tarzlarindaki diizenliligin, ders ¢alisma yontemlerine ve bilislerini yonetmelerine yansidig
dusunilebilir. Akran is birliginin erkeklerde daha ytksek ¢tkmasinin erkeklerin de kiz 6grencilerin
diizenli ve disiplinli ¢alismasint bilmelerinden dolayt onlatla isbirligi yaparak c¢alismalarina tesvik
ettigini distindirmektedir. Ayrica Turk Kaltiriinde erkek ¢ocuklan yetistirilirken takim oyunlarina
daha fazla yonlendirilmektedir. Bu durumun da erkeklerin akran isbirligine yonelmelerinde etkili
oldugu dustnilmektedir.

13
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Calismada 1.smuf 6grencilerinde “agimlama”, “elestirel diisiinme”, “metabilissel strateji”, “akran
isbirligi yonetimi” ve “yardim isteme” puan ortalamalart diger siuflara goére daha yiksek
bulunmustur. Bu sonuca gore 1.smuftaki 6grencilerin kullandiklar 6grenme stratejilerinin 6zellikleri
incelendiginde Ogrencilerin Ggrenilecek Ggeler arasinda baglantilar kurarak uzun streli bellege
bilginin toplanmasini saglama, sorunlart ¢6zme, kararlar alma, olaylart ¢cok yonlii disiinebilme vb.
faktorleri iceren “bilissel stratejleri” kullandiklart goriilmektedir. Bununla birlikte 1. siuf 6grencileri
bilisin farkindaligy, bilgisi ve kontrolt anlamina gelen “metabilissel” stratejileri kullanmaktadirlar. Bu
ogrenciler meslektaglart ile bitlikte ¢alismanin basartya olumlu etkileri olacaginin farkinda olarak
akranlarla isbirligi icinde olmanin yant sira egitmenlerinde desteginin gerekli olduguna yer verilen
kaynak yonetimi stratejilerini de kullanmaktadirlar. Bu stratejilerin hemsirelik egitiminin basinda yer
alan 6grenciler tarafindan kullaniliyor olmasi meslegin ve mesleki yeterliligin gelismesi adina énemli
ve sevindirici bir bulgu olup iletleyen yillarda 6grencilerin bu stratejileri kullanmadan uzaklastyor
olmalart mesleki egitimin yeniden goézden gecirilmesi adina olduk¢a 6nemlidir. Yapilan sinirlt
sayidaki bazi calismalarda hemsirelik 6grencilerinin 6grenme  stratejileri ile siiflart arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmamus olup (Caglayan, Celik vd., 2014b; Karatas vd., 2014),
Hamurcu (2002) tarafindan okul Oncesi 6gretmen adaylarinda yapilan ¢alismada bazi 6grenme
stratejileri ile siniflara gbre anlamli farklilik gosterdigi belirtilmistir. Calisma sonuglarnin farkl
ozellikler gostermesinin herbir ¢alismada farkli Olgeklerin  kullanilmasi, Orneklemde yer alan
kurumlardaki  egitim, yontem ve stratejilerin  farkhiligindan  kaynaklanmis  olabilecegi
dustnilmektedir.

Calismada hemsirelik meslegini istemeyerek secen Ogrencilerin “agimlama”, “diizenleme”,
“elestirel disiinme” ve “yardim isteme” stratejilerini, hemsirelik meslegini isteyen ve kismen
isteyenlerden daha az kullandiklart saptanmustir. Ayrica hemsirelik meslegini isteyen 6grencilerin
“metabilissel” stratejiler ile “zaman ve ¢alisma ortamt yonetimi” stratejilerini daha fazla kullandiklar
saptanmustir. Goruldigu gibi hemsirelik meslegini isteyen 6grenciler bilisin farkindaligy, bilgisi ve
kontrolii anlamina gelen, 6z diizenlemeye odaklanan, hedef belirleme ve gérev analizi gibi planlama
faaliyetlerini, daha 6nceki bilginin ilgili yonlerini etkinlestirmeyi, kendi kendine test etmeyi ve
sorgulamay1 iceren “metabilissel stratejileri” kullanmaktadirlar. Ayrica bu 6grenciler zamanlarint ve
calisma ortamlarini yonetip dizenleyebilmelerini, zamanit etkili bir sekilde kullanmalarini, gercekei
hedefler belitlemelerini ve calisma ortamini organize edebilmelerini igeren “zaman ve calisma
ortami stratejilerini” daha ¢ok kullanmaktadirlar. Hemsirelik meslegini istemeyen 6grencilerin ise
Ozellikle bilissel stratejilerin ¢ogunu daha az kullandiklan gorilmektedir. Cry (1998)’1n da belirttigi
gibi 6grenme stratejilerinin kullanimi giidilenmenin gostergelerinden biridir. Hemsirelik egitimini
isteyerek secen ogrencilerin de mesleklerini etkin uygulayabilme isteklerinin egitimlerine daha fazla
caba gOstermelerini ve dolayist ile daha fazla 6grenme  stratejisi kullanmalarint  etkiledigi
dustnilmektedir.

Calismada diizenli kitap okuyan 6grencilerin “yineleme”, “agimlama”, “dizenleme”, “elestirel
disinme” ve “metabilissel” stratejileri dizenli kitap okumayan Ogrencilere gore daha fazla
kullandiklari saptanmustir. Gortldigu gibi dizenli kitap okuyan 6grenciler bilissel ve metabilissel
6grenme stratejilerini daha fazla kullanmaktaditlar. Celik vd (2014b) yaptigt calismada cok stk kitap
okudugunu belirten 6grencilerin “dikkat” ve “bilisi yonetme” stratejilerini, Gillerci & Oflaz
(2010)1n calismalarinda ise hatirlama stratejilerini en fazla kullandiklart saptanmustir. Cogmen
(2008)’in yaptigt ¢calismada egitim fakiltesindeki 6grencilerin yilda okuduklart kitap sayilart ile strateji
kullanma durumlart arasinda anlamlt bir fark oldugu, kitap okuma sayist ile strateji kullaniminin
arttig1 saptanmustir. Bizim ¢alisma sonucumuz da literatir ile parelellik gostermektedir.

6. Sonug Ve Oneriler

Sonug olarak hemsirelik 6grencilerinin en fazla i¢sel hedef, en az sinav kaygisi ile gtidilendikleri,
cinsiyet, stnuf, hemsirelik meslegini se¢medeki isteklilik ve diizenli kitap okuma aligkanliginin
ogrencilerin  gudilenme ve O6grenme stratejilerini  etkiledigi saptandi.  Calisma  sonuglart
dogrultusunda 2., 3. ve 4. smuf egitiminde Ogrencilerin gudulenmelerini artirmaya ve Ogrenme


https://doi.org/10.14687/jhs.v16i4.5784

44

Gin, T., & Denat, Y. (2020). Hemsirelik 6grencilerinin giidilenme ve 6grenme stratejileti. Journal of Human Sciences,
17(1), 32-48. d0i:10.14687 /hs.v17i1.5784

stratejilerini  gelistirmeye yonelik egitim etkinliklerine yer verilmesi, 6grencilerin  mesleki
gudilenmelerini  arttirmak amaciyla seminer, kongre, sempozyum vb. organizasyonlarin
diizenlenmesi ve Ogrencilerin bu toplantilara katliminin tesvik edilmesi 6nerilebilir. Meslegi
isteyerek se¢menin 6grencinin gidilenmesini ve dogru strateji se¢imini etkilemesi nedeniyle
hemsgirelik meslegine iliskin tanitict ¢alismalarin yapilmast da 6nemlidir. Calisma sonuglarina gore
ogrencilerin duzenli kitap okuma aliskanligt kazanmalar1 ve siirdirmelerine yonelik egitim
etkinliklerine yer verilmesi, hemsirelik egitiminde bilissel ve metabilissel 6grenme stratejileri kadar
akran is birligi ve yardim isteme gibi kaynak yOnetimi stratejilerini gelistirmeye yonelik egitim
etkinliklerinin diizenlenmesi de 6nerilebilir.
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Extended English Summary

Introduction

In order for students to take responsibility and take an active role in the learning process,
they need to be motivated and aware of their own learning strategies. The aim of this research is
to determine the nursing students' motivation and learning strategies with the affecting factors.

Method
This research is a descriptive and analytical study conducted in order to determine the
nursing students' motivation and learning strategies with the affecting factors.

Universe and Sample

The population of the study consisted of the students who are studying at nursing
department of one university in the west of Turkey. There were 849 students in the department.
No sample selection was made in the research and it was aimed to reach the whole population. The
sample of the study consisted of a total of 648 nursing students who volunteered to participate in
the study, who attend the courses and completed the data collection form. Achieved 76% of the
universe.

Data collection
Data collection was carried out using the "Student Information Form" and "Scale of
Motivation and Learning Strategies".

Analysis

Kolmogorov-Smirnov, Mann-Whitney U, Kruskal Wallis test, One-way Analysis of
Variance, Spearman test, Tamhane test, multiple comparison test (pairwise comparisons) were
used for the analysis of the data.

Results

It was found that the average age of students in study was 20.80£1.48, 64% of students
were female. It was determined that 20.8% of the students participating in the research were in
the first grade, 30.4% were in the second grade, 35.8% were in the third grade and 13% were in
the fourth grade. It was determined that 38.1% of the students who participated in the study
voluntarily chose the nursing profession, 28.1% did not willingly choose the profession, and
33.8% partially voluntarily chose the nursing profession. It was determined that 42.9% of the
students included in the study read books regularly, 57.1% did not read books regulatly.

Average scores of intrinsic goal orientation, task value and test anxiety in female students
and control beliefs in male students were found to be significantly high (p<0.05) in the study.
The intrinsic and extrinsic goal orientation score averages of the 1st-grade students were found to
be significantly higher than the 3rd and 4th graders and their self-efficacy for learning and
performance score averages were found to be higher than of the 2nd 3rd and 4th graders. The
perception of self-efficacy for learning and performance and test anxiety of students graduated
from medical vocational high school, test anxiety of students who perceive their economic
situation as having more income than expenditure, intrinsic goal orientation and self-efficacy for
learning and performance of the students who live alone, task value of students who chose
nursing profession willingly or partially willingly, the self-efficacy for learning and performance
and test anxiety of those willing the profession of nursing, the intrinsic goal orientation, task
value, control beliefs and test anxiety of those who are satisfied with nursing education, of those
reading books regularly the intrinsic goal orientation and self-efficacy for learning and
performance score averages were found to be significantly high. The elaboration and
organization, metacognitive self-regulation, time and study environment strategy average scores
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of the female students participating in the study, and peer learning average scores of the male
students participating in the study were found to be significantly high. The average scores of
elaboration and critical thinking, metacognitive self-regulation, peer learning and help-seeking of
the 1st grade students, effort regulation of the students graduated from medical vocational high
school, critical thinking strategy, time and study environment and effort regulation of the
students who perceive their economic situation as the income being equal to the expenditure,
effort regulation strategy of the students living alone, help-seeking strategy of the students living
with their friends, rehearsal, elaboration, organization, critical thinking and metacognitive self-
regulation of the student who read books regularly were found to be significantly high.
Elaboration, organization, critical thinking and help-seeking score averages of those who did not
choose the nursing profession willingly were found to be significantly low (p<<0.05).

Conclusion

As a conclusion, it was found that the nursing students have been motivated mostly by
intrinsic goal orientation and least motivated by test anxiety. Moreover, it was noted that gender,
graduated school, perceived economic status, accommodation, willingness in choosing nursing
profession, level of satisfaction from the education and habit of reading books regularly have
affected the students' motivation and learning strategies. It is considered that this research will
constitute data for other studies and it will be as a guide for the organization of nursing education
activities, fulfilling educational goals and providing quality education.
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